Na temelju ¢lanaka 118. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj S$koli te ¢lanka 51.
tocke 1. st. 3. Statuta Prosvjetno-kulturnog centra Madara u Republici Hrvatskoj, Upravno vijece, nakon
pozitivnog misljenja Vijeca roditelja i Nastavnicko—uciteljskog vijeca, na sjednici odrzanoj dana 30.
rujna 2021. godine na prijedlog ravnatelja Centra donosi:

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

OSNOVNE SKOLE PRI PROSVJETNO-KULTURNOM CENTRU
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ZA SKOLSKU GODINU
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UvOoD

Prosvjetno-kulturni centar Madara u Republici Hrvatskoj osnovan je Uredbom o osnivanju Vlade
Republike Hrvatske (Klasa: 016-01/99-01/02; Urbroj: 5030104-99-1 od 1. travnja 1999. godine).

Djelatnost Centra je 0dgoj i naobrazba na madarskom jeziku za pripadnike madarske nacionalne
manjine, i to:

- njega, odgoj 1 naobrazba, te skrb o djeci predskolske dobi,

- osnovno Skolovanje,

- srednjoskolsko skolovanje.

Osnovnoskolski odgoj i obrazovanje u Centru obavlja se sukladno Zakonu o odgoju i obrazovanju
u osnovnoj i srednjoj Skoli (N.N. br. 87/08.), Drzavnom pedagoskom standardu osnovnoskolskog
sustava odgoja i obrazovanja (N.N. br. 63/08.) te Zakonu o odgoju i obrazovanju na jeziku i pismu
nacionalnih manjina (N.N. br. 51/2000.)
Centar moze obavljati kulturne, Sportske, gospodarske i1 druge djelatnosti u skladu sa zakonom.
Osnovna §kola Centra je pocela s radom 6. rujna 1999. godine.

U skolskoj godini 2021./2022. u postoje¢im epidemioloskim okolnostima i s predvidenim
modelom nastave koji predvida provedbu nastave uzivo sa svrsishodnom dopunom nastavom
na daljinu, teZimo da svi uéenici, u skladu s mogucnostima, postignu odgojno-obrazovne ishode
programa kako bi im se omogucio nesmetan vertikalni prijelaz u naredne obrazovne cikluse,
nastavak Skolovanja te profesionalni i osobni razvoj. Ovisno o epidemioloskoj situaciji u drzavi,
regiji moguca su odstupanja u realizaciji planiranoga.



OSNOVNI PODACI O USTANOVI

. PROSVJETNO-KULTURNI CENTAR MADARA U RH,
NAZIV I SJEDISTE
OSIJEK
ADRESA DRINSKA 12A,
ZUPANIJA OSJECKO-BARANJSKA
MATICNI BROJ 1462440
OIB 44552139436
MB TRGOV. SUD - OSIJEK 030065823
RAVNATELJ Jano§ Ando¢i,prof
E - MAIL RAVNATELJA ravnatelj@pkcm.hr
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UKUPNI BROJ UCENIKA 58
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BROJ UCENIKA PUTNIKA 58
UKUPNI BROJ ODJELA 6
UKUPNI BROJ DJELATNIKA 34
RAVNATELJ 1
UCITELJA RAZR. NASTAVE 3
UCITELJA PRED. NASTAVE 19
STRUCNIH SURADNIKA 2
ADMINISTRAIVNO-TEHNICKOG 5
OSOBLJA
POMOCNOG OSOBLJA 7
OBRAZOVNA PODRUCJA osnovna $kola (1. - 8. razred)
- PROGRAMI | TRAJANJE
BROJ SMJENA 1
1RO ARSI L OIR 2 S 3(1.a, 2.3, 3.i4. kombiniranir.0.)
razredna nastava
RO MR SR (ORI ST AT 3 (5.a., 6.a.,, 7'i 8. kombinirani razredni odjeli)
predmetna nastava
POCETAK I ZAVRSETAK SMJENE 8:00 - 14:40
BROJ SPEC. UCIONICA 3
BROJ OPCIH UCIONICA 6
BROJ SPORTSKIH DVORANA 1
SKOLSKA KNJIZNICA 1
SKOLSKA KUHINJA 1
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1. PODACI O UVJETIMA RADA

1.1. Podaci o upisnom podrucju
Prosvjetno-kulturni centar Madara je prostorno smjesten u Osijeku u Drinskoj ulici broj 12 A. U Centru

se, osim ostalih sadrzaja, nalazi i osnovna Skola koju pohadaju ucenici iz grada Osijeka, uze i Sire
okolice grada: Koroda, Laslova, Hrastina, Suze, Knezevih Vinograda, Kopaceva, Luga, Vardarca,
Bilja,Darde. Osnovna $kola pri PKCM u RH nema svoje fiksno upisno podrugje.

1.2. Unutrasnji Skolski prostori
Zgrada Centra je izgradena u svibnju 1999. godine, a sastoji se od 4 krila (A, B, Ci D zgrade) s

priblizno 3.487,70 m? uporabive povrsine. Jedno od Cetiri krila zgrade je Skolska sportska dvorana s
dvije svlacionice, spremistem za sportske rekvizite i kabinetom za nastavnika TZK-a ukupne veli¢ine
1002 m?, koja nije opremljena u potpunosti s opremom navedenom u tenderu, a da bi se nastava TZK
ipak mogla odrzati, neophodna oprema je kupljena iz vlastitih sredstava, sredstava Grada Osijeka i
sredstava donatora iz Madarske.

Nastava u osnovnoj $koli Centra izvodi se u 5 uionice u prizemlju i 1 ucionica na katu A zgrade,
svaka 60m?. Osim toga, ucenici osnovne $kole takoder koriste specijaliziranu ucionicu za biologiju -
kemiju - fiziku te specijaliziranu u¢ionicu za povijest i zemljopis na katu A zgrade. U¢enicima Se nastava
informatike izvodi u specijaliziranoj informatickoj ucionici u prizemlju B zgrade opremljenoj iz
donacija, vlastitim snagama i putem MZOS.

Kombinirani razredni odjeli su: 3.i4.; 7.1 8.
Cisti razredni odjeli su: 1.a, 2.a, 5.a i 6.a razred.

U isto¢nom krilu zgrade se nalazi kuhinja (40,5m?) i blagovaonica (108 m?) za u¢enike i nastavnike,
gdje se priprema, dijeli i konzumira uzina i ruéak za osnovnoskolce po cijeni od 10,- kuna X broj
nastavnih dana u mjesecu. Cijenu je odredilo Upravno vije¢e Centra.

Za potrebe poboljsanja materijalnih uvjeta odgojno-obrazovnih rada potrebno je opremiti sportsku
dvoranu s propisanom opremom za izvodenje TZK, nabaviti nove i nadograditi postojecu racunalnu
opremu u informatickoj ucionici, permanentno nabavljati stru¢nu literaturu za nastavnike, opremiti
pozornicu Centra s zavjesom, itd.

1.3. Skolski okoli§
Glavni ulaz je s javne poploCane povrSine s juzne strane. Ispred isto¢nog krila zgrade nalazi se pojas

travnate povrSine i parkiraliSte. Unutar ogradenog dvoriSta se nalazi jo§ jedno parkiraliste i velika
travnata povrSina s dje¢jim igraliStem za potrebe vrtica Centra. Potrebno je daljnje obogacivanje
vanjskog prostora hortikulturalnim sadrzajima: sadnja cvijeca, ukrasnih biljaka, grmova, drveca, itd..
Potrebno je takoder rijesiti odvod oborinske vode sa glavnog platoa ispred Centra.

1.4. Nastavna sredstva i pomagala
Opremljenost osnovne skole didakti¢kim sredstvima i pomagalima je na srednjoj razini. Oprema se

sastoji od: 4 seta za geometriju, seta geometrijskih tijela, 15 zemljovida, 1 globusa, 2 mikroskopa, 10
projekcijskih platna, standardnih skolskih ploca u svakom razredu, 12 radio-kasetofona, 16 PC
konfiguracija u informatickoj ucionici, 20 prijenosnih racunala, dijaprojektora, 2 ljudska kostura, 1
ljudskog torza, 15 LCD projektora, satelitskog prijemnika.

I u¢enici osnovne skole koriste: jednu fiksnu ,,pametnu‘ plocu dobivenu u srpnju 2009. godine od MZOS
smjestenu u spec. u¢ionici biologije-kemije-fizike, jednu mobilnu ,,pametnu‘ plo¢u kupljenu sredstvima
doniranim iz Madarske te jednu fiksnu ,,pametnu“ plocu doniranu od Grada Osijeka u lipnju 2013.
smjeStenu u spec. ucionici povijesti i zemljopisa.



1.5. Skolska knjiZnica
Skolska knjiznica i Citaonica svojim informacijskim sadrzajima i sredstvima te neposrednim radom s

korisnicima, integralni je dio odgojno-obrazovnog sustava ustanove. Rad u knjiznici organiziran je u
jednoj prostoriji povrsine 115 m? Knjizni fond ¢ini 7404 knjiznih svezaka na madarskom i hrvatskom
jeziku te 186 jedinica audiovizualne grade.

Korisnici, djelatnici, ucenici osnovne i srednje $kole, mogu se slobodno sluziti fondom i uslugama
knjiznice. Upisom u nasu ustanovu svaki ucenik postaje ¢lanom knjiznice. Posudba se obavlja putem
programa MetelWin.

Knjiznica zauzima vazno mjesto u odgojno-obrazovnom procesu i mjesto je okupljanja ucenika i
nastavnika.



2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA | NJIHOVIM RADNIM

ZADUZENJIMA
2.1. Podaci 0 odgojno - obrazovnim radnicima
Rb Ime i prezime Radno mjesto Strutna
r. sprema
UC¢itelji razredne nastave
1. Karola Andal uciteljica RN VSS
2. llona Trnko ugiteljica RN VSS
3. Izabela Kral ugiteljica RN VSS
Ucitelji predmetne nastave
1. Luka Krupa ucitelj HJ VSS
2. Adela Fehir uciteljica HJ VSS
3. Nikolett Ferenzcy uciteljica MJ VSS
4. Timea V. Belasi¢ uditeljica LK VSS
5. Kristian Boni ucitelj GK VSS
6. Zsolt Vacora ucitelj Inf. VSS
7. Erne Gordo$ ucitelj M VSS
8. Brigita Miling uciteljica EJ VSS
9. Silvija Tot uciteljica EJ VSS
10. Attila Oros ucitelj EJ/Pov/iTK VSS
11. Erzebet Kanalag uciteljica NJ VSS
12. Betilija Kucera uciteljica P/B/K VSS
13. Bandi Kucera ucitelj M/F VSS
14. Andrea Pajrok uciteljica G VSS
15. Attila Bognar ucitelj TZK VSS
16. Tiinde Angster-Barac uciteljica Inf VSS
17. Robert Almasi vjerouditelj Kat VSS
18. Peter Sen vjerouditelj Ref VSS
19. Attila Kettds vjerouditelj Ref VSS
20. Marija Siklogi produzeni boravak VSS
Ravnatelj i stru¢ni suradnici
1. Jano§ Ando¢i,prof ravnatelj VSS
2. Erna Varga pedagog VSS
3. Diana Dorki¢ knjizni¢ar VSS
Ostali radnici OS Centra
1. Ana Stanojevljevi¢ tajnica VSS
2. Ana Solti¢ racunovoda AN
3. Sandor Adam domar SSS
4, Marko Bar¢an vozac KV
5. Istvan Toriz kuhar SSS
6. Eva Adam spremacdica SSS
7. Orsolya Turkovi¢ spremacica SSS
8. Dijana Kovac spremacica SSS
9. Snezana Tot spremacdica SSS

Napomena:

Tabli¢ni detaljni prikaz zaduzenja svakog ucitelja po razredima nalazi se u arhivi Centra.




2.2. Tjedno zaduZenje ravnatelja i stru¢nih suradnika osnovne $kole

R.br. Img : Struka Rgdno Radno vrijeme Rad sa Br_ol satl
prezime mjesto strankama tjedno
Janos s . ) ] 7:30-10:30
1. Andodi prof. povijesti ravnatelj 7:30-15:30 11:00-15:30 40
Utorak: 7:30 — 9:00 -12:00
Erna strucni 14:00
2. Varaa dipl. pedagog suradnik Srijeda: 7:30 - 8:00 -9:30 20
g pedagog 10:30
Petak: 7:30 - 14:00 9:00-12:00
Diana mag. bibl. et struéni
3. . mag. philol. suradnik 7:30 — 14:00 8:00 14:00 40
Dorkié sy oy
croat. knjiznicar
2.3. Tjedno zaduzZenje administrativnog osoblja
Imei Rad sa Broj sati
R.br. . Struka Radno mjesto Radno vrijeme strankama . )
prezime tjedno
(od-do)
Ana L - ) ) 7:00-10:45
1. Stanojevljevié dipl. iur. tajnica 7:00 - 15:00 11-15-15:00 40
5 1 . y ) ) 7:00-10:30
5 Ana Solti¢ ekonomist raCunovoda 7:30 - 15:30 11:00-15:00 40
. . administrativni . i 7:30-10:45
3 Evelin Kantor | ekonomist radnik 7:30- 15:30 11-15-15:30 40
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2.4. Tjedno zaduzZenje pomoc¢no — tehnickog osoblja

2.4.1. Raspored i zaduZenja djelatnika na poslovima ¢iS¢enja i srodnim poslovima
odrzavanja Cistoce

Radnici: Orsolya Turkovi¢, Dijana Kova¢, Eva Adam i SneZana Tot

A - SEKTOR RADA

C - zgrada Povrsina (m?)
prizemlje (vrtic) 338

kat (hodnik, sobe i 3 u¢ionice) 352
stepeniSte AC — tornja i step. pri straznjem izlazu iz

vrti¢a ukljucujuci stepeniste prema podrumu kod 26

ulaza i straznjeg izlaza vrtica

A —zgrada
* prizemlje: 47
- 1 kabinet za strucni aktiv str. jez. + 1 mala
. . 26
ucionica do kabineta
- WC za uéenike ( M i Z ) uz kabinet za strane 26
jezike
* Kkat: o N 47
- WC za uCenike (MiZ)
1 kabinet za str. aktiv + 1 u¢ionica uz WC —e za
ucenike
UKUPNO 862
Ostali poslovi:
- CiS¢enje i uredenje terase vrtica te CiS¢enje i uredenje (sadnja cvijeca, itd.) straznjeg dvorista
- Centra (parkiraliste, prostor ispred $portske dvorane)
- zamjena posteljina u vrticu - svakog 1. u mjesecu, odnosno po potrebi
- zamjena posteljina u sobama za goste — po potrebi
- okopavanje zimzelenog grmlja s dvori$ne strane kod AC — tornja
- CisCenje snijega oko Centra, ukljucujuci i dvoriste
B - SEKTOR RADA
A - zgrada Povrsina (m?)
* cijeli kat (izuzev WC — a za ucenike, 1 kabineta i 505
razreda do WC —a)
B - zgrada:
* cijeli kat 344
* stepeniSte AB — tornja 12
UKUPNO 861
Ostali poslovi:

pranje i glaanje posteljina za vrti¢ i za sobe za gostujuce nastavnike Centra

¢is¢enje i uredivanje (sadnja cvijeca, itd.) vanjskog prostora ispred B — zgrade Centra od AB — tornja
do glavne kapije.

okopavanje zimzelenog grmlja s dvori$ne strane kod AB — tornja.

¢is¢enje poda ulaznog dijela vrtica nakon dolaska djece (oko 9:30 sati).
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- CisCenje snijega oko Centra, ukljuéujuci i dvoriste.
C - SEKTOR RADA

A —zgrada: Povrsina (m?)
* prizemlje, sve¢. dvorana, podij, prostor gl. ulaza
do ulaza u dvoranu (izuzev: 1 kabineta za strucni 632

aktiv i 1 ucionice, kao i WC —a za ucenike)

B - zgrada:
* prizemlje do ulaza u kuhinju 206
* stepeniSte prema katu kod gl. ulaza Centra i kod 29
straznjeg izlaza iz kuhinje ( prema knjiznici )

UKUPNO: 860

Ostali poslovi:
- Cis¢enje i uredenje (sadnja cvijeca, itd.) vanjskog prostora ispred glavnog ulaza (A — zgrada) u
Centar: od ograde uz vrti¢ do parkiralista ispred AB — tornja
- CisCenje snijega oko Centra, ukljuéujuci i dvoriste.

D - SEKTOR RADA

Sportska dvorana Povrsina ( m?)

* dvorana za TZK 714
* gvlaCionica za ucenike (uz dvoranu) 46
* svlacionica za ucenice (uz dvoranu) 46
* kabinet nastavnika TZK (uz dvoranu) 18
B - zgrada

* garderoba i WC za osoblje, prostor ispred i iza
Sanka te prostorija za odmor osoblja
UKUPNO: 861

37

Ostali poslovi:
- odrzavanje Sanka, kuhanje Caja i kave po potrebi te dostava po nalogu ravnatelja
- CisCenje i uredenje terase (pri izlazu iz blagovaonice) za ucenike i nastavnike
- CisCenje i uredenje straznjeg dvori$ta od terase za u¢enike do gl. kapije
- CisCenje i uredenje ogradom zatvorenog podrucja pored terase
- pospremanje stolova i ¢i§¢enje poda u vrti¢u nakon dorucka ( oko 9:00 ) i ruc¢ka (u 12:00)
- Cis¢enje WC — a u vrti¢u nakon ruc¢ka u 12:00 ¢iséenje snijega oko Centra, ukljucujuci i dvoriste.

Djelatnici se tjedno rotiraju po sektorima i smjenama rada sukladno podacima iz tabele:

A sektor B sektor C Sektor D sektor
. Orsolya Turkovié Eva Adam Dijana Kovac Snezana Tot
1. tjedan . . " .
poslije podne prije podne poslije podne prije podne
. Eva Adam Orsolya Turkovié Snezana Tot Dijana Kovac
2. tjedan . C . .
poslije podne prije podne poslije podne prije podne
. Dijana Kovac Snezana Tot Orsolya Turkovié Eva Adam
3. tjedan " . . "
poslije podne prije podne poslije podne prije podne
. Snezana Tot. Dijana Kova¢ Eva Adam Orsolya Turkovié¢
4. tjedan N . . s
poslije podne prije podne poslije podne prije podne
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Napomene:
Odmah nakon dolaska na posao (i u 6:00 i u 14:00) osobe zaduZene za ¢iS¢enje sakupljaju smece, i po potrebi
metu, ispred glavnog ulaza u Centar i ispred straZnjeg ulaza — kod kuhinje.
Istekom 4. tjedan ponovo se krece od 1. tjedna
Djelatnici potrebita sredstva i pomagala za ¢iS¢enje preuzimaju od domara Centra
Djelatnici u poslijepodnevnoj smjeni rada bez obzira na to u kojem su sektoru obavezno:
- zatvaraju sve prozore u svim prostorijama Centra, prije odlaska s posla
- zakljucavaju vrata na katu i u prizemlju A — zgrade prema vrticu

*Ravnatelj, po potrebi, moze dati djelatnicima i druga zaduZenja osim onih koji su opisani u pripadajuc¢em sektoru
za taj tjedan prilikom izvanrednih okolnosti, kao $to su npr: konferencije, priredbe, skupovi, proslave itd.
*Djelatnik u prijepodnevnoj smjeni zapocinjete rad u 06:00 sati a zavrSava s radom u 14:00 sati!
*U prijepodnevnoj smjeni se zakonom predvideni dnevni odmor u trajanju od 30 minuta odreduje od 10:00 do
10:30 sati!
*Djelatnik u poslijepodnevnoj smjeni zapoc€inje rad u 14:00 sati a zavr§ava s radom u 22:00 sata.
*U poslijepodnevnoj smjeni se zakonom predvideni dnevni odmor u trajanju od 30 minuta odreduje od 17:30 do
18:00 sati
*Djelatnicima se zabranjuje:

- ispomo¢ kuharu u kuhinji, osim ako to ravnatelj posebno ne naredi
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2.4.2. ZaduZenje djelatnika na poslovima pripreme hrane i srodnim poslovima

Djelatnici: Istvan Toriz, Glorija Horvat, Thomajer Krisztian
Radno mjesto: kuhar

Sektor rada - kuhinja:

* priprema i podjela uzine za ucenike osnovne, srednje Skole Centra i za ucenicki dom svakog radnog
dana i vikendom

* priprema dorucka, uzine, rucka i popodnevne uzine za djecu u vrticu Centra svakog radnog dana

* po posebnom nalogu ravnatelja: priprema hrane za goste Centra

* osobno vodi svu predvidenu dokumentaciju sukladno sustavu ACCP

Ostali poslovi:
- CiSc¢enje i uredenje kuhinje i spremista za prehrambene artikle.
- sklanjanje pribora za jelo i ostataka hrane sa stolova nakon obroka.
Djelatnik potrebita sredstva i pomagala za ¢iS¢enje preuzima od domara Centra.

Napomena:

1.) Kuhar je duzan listu potrebitih namirnica za pripremu predvidenih obroka predati domaru Centra (koji je
zaduZzen za nabavku) najkasnije 1 dan prije nego §to ju treba upotrijebiti

2.) Dana 30. kolovoza 2021. godine kuhar priprema tjedni jelovnik za uéenike u OS, SS Centra i za u¢enicki
dom te tjedni jelovnik za vrti¢, koji se imaju postaviti na oglasnim panoima u blagovaonici odnosno u vrti¢u
Centra.

Djelatnik rad zapocinje svakog radnog dana u 06:00 sati, a zavrSava u 14:00 sati.

Zakonom predvideni dnevni odmor u trajanju od 30 minuta odreduje se od 10:00 do 10:30 sati.
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2.4.3. ZaduZenje domara

Djelatnik: Sandor Adam i Viktor Valkai

Tehnicko odrzavanje zgrade kako bi se nesmetano i sigurno mogao izvoditi nastavni proces. Poslovi
koji to obuhvacaju su:

- odrzavanje i popravci elektroinstalacija, vodoinstalacija i namjestaja,

- odrzavanje i popravak bravarije i stolarije,

- liciteljski i stolarski poslovi,

- vodenje brige o protupozarnoj zastiti,

- popravci radijatora za centralno grijanje,

- poslovi vezani za kotlovnicu i centralno grijanje,

- kosenje trave i odrzavanje $kolskog okoliSa zajedno sa spremacicama,

- redovito 1 svakodnevno obilazenje i pregledavanje zgrade i dvorista,

- manji gradevinski zahvati na zgradi

Domar je ispomo¢ vozacu pri prijevozu ucenika osnovne skole: prije podne od 07:00 do 08:00 sati te
popodne od 14:45 do 15:30 sati. Kako mu radno vrijeme pocinje u 06:00 sati to mu se radno vrijeme
ureduje dvokratno sa stankom od 10:00 do 11:30 sati (06:00 — 10:00 = 4 radna sata, stanka od 10:00 do
11:30=1,5r.s. te od 11:30 do 15:30 =4 r.s.). Domar je duZan kombi vozilo odrzavati u ¢istom stanju
i voditi brigu o tehni¢koj ispravnosti vozila.
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2.4.4. ZaduZenje vozaca Skolskog autobusa

Djelatnik: Marko Barcan

Prevozi ucenike osnovne §kole sluzbenim autobusom Centra: prije podne od 06:35 do 08:00 sati te
popodne od 14:45 do 15:30 sati. Kako mu radno vrijeme poéinje u 06:00 sati to mu se radno vrijeme
ureduje dvokratno sa stankom od 10:00 do 11:30 sati (06:00 — 10:00 =4 radna sata, stanka od 10:00
do 11:30 = 1,5 r.s. te od 11:30 do 15:30 = 4 r.s.). Voza¢ je duZan autobus odrzavati u ¢istom stanju i
voditi brigu o tehnickoj ispravnosti vozila.
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3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

Nastava se u osnovnoj Skoli izvodi u petodnevnom radnom tjednu u jednoj smjeni. Prvi sat
prijepodnevne smjene zapocinje u 8:00, a nastava se zavr$ava u 13:50 sati, odnosno u 14:40 sati (8. sat).

Odmori traju po 5 minuta, osim velikog odmora (poslije 2. sata) koji traje 15 minuta.

3.1.1. Raspored zvonjenja
NASTAVNI SAT
1.

7.
8.

VRIJEME

8:00 - 8:45
uzina 5 min
8:50 - 9:35
veliki odmor
15 min
9:50 - 10:35
10:40 - 11:25
11:30-12:15
rucak
12:20 - 13:05
13:10 - 13:50
13:55 - 14:40

Ucenike organizirano prevozimo svojim vozilima s podruc¢ja Osijeka i prigradskog naselja Visnjevca te
iz naselja Suza, Kn. Vinogradi, Lug, Vardarac, Kopac¢evo, Bilje, Darda, Cepin, Laslova, Hrastina i

Koroda posebnim autobusom Panturista, U organizaciji Grada Osijeka.

U Centru je organizirana prehrana ucenika osnovne $kole, po Cetverotjednom unaprijed planiranom
meniju. Hranu pripremamo u vlastitoj kuhinji. U€enici uzinu dobivaju u 8:40 — 8:50, a ru¢ak u 12:10 —
12:20 sati po cijeni: broj nastavnih dana u mjesecu x 5 kuna. Uzinu roditelji upla¢uju putem

poste/banke/Fine, a na temelju ugovora s Centrom.
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3.1.2. Raspored deZurstva

Radni dan Razredna nastava Predmetna nastava
1. tjedan llona Trnko
2. tjedan Silvija Tot
Ponedjeljak Kristian Boni
Produzeni boravak — Marija
Siklogi-Bodo
1. tjedan Atila Oro$
2. tjedan Erna Varga Evelin Kantor i Attila
Utorak
. Bognar
Produzeni boravak — Marija
Siklogi-Bodo
1. tjedan Luka Krupa
2 tiedan Brigita Mili 1. tjedan Andrea Pajrok
. tjedan Brigita Miling .
Srijeda 2. tjedan Erzsebet
) . Kanalas
Produzeni boravak — Marija
Siklogi-Bodo
1. tjedan lzabella Kral
5 2. tjedan Karola Angyal
Cetvrtak Nikolett Ferenczy
Produzeni boravak — Marija
Siklosi-Bodo
1. tjedan Zsolt Vacora
2. tjedan Zsolt Vacora
Petak Timea Vucéenovié¢-Belasié

Produzeni boravak — Marija
Siklosi-Bodo
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3.2. Godisnji kalendar rada osnovne Skole

. . Broj dana . Blagdani i . .
Polugodiste Mjesec Radm Nastavni neradni dani Aktivnosti
dani dani
Europski dan jezika; Dan Centra
9. 21 18 1+8 P %8, 00,2091
Prisje¢anje na aradske mucenike; Dani
L. polugodiste 10. 21 21 10 . zahvglnosti za plodove zemilje;
od 6. 09. Prigodni program povodom madarske
do 23. 12. revolucije 1956.
2021. Natjecanje u poznavanju madarskog jezika
11. 20 18 2+8 za udenike srednje i osnovne kole; Dan
sje¢anja na zrtve Domovinskog rata
12. 23 17 8 Bozi¢na priredba
Ukupno I. polugodiste 85 74 37
Zimski odmor ucenika
od 24. 12. 2021. do 7. 01. 2022.
1. 20 16 1+10
2. 20 15 8 Pokladne sve¢anosti — maskenbal;
Dani hrvatskog jezika; Dan broja 7
1. N . 23 23 8 (pi); Svjetski dan voda; Prigodni
polugodiste program povodom madarske revolucije
od 10. 01. 1848
do 21. 6. TIPS
2022. 4. 20 14 " IR Gt Ushrs
Posjet rodnoj kuéi Nikole Tesle i
> 21 21 1+9 Plitviéjkim jezeiima; Izlet na Jankovac
6. 20 13 2+9 Svecani ispracaj osmasa
Ukupno II. polugodiste 124 102 58
Ljetni odmor | 7. 6 10
| 8. 8 2+8
Ukupno | 14 20
Sveukupno | 223 176 115

Nenastavni dan u 2021./2022. nastavnoj godini u OS Centra je: 28. rujan 2021. proslava Dana Centra
Prema Odluci MZO o pocetku i zavrSetku nastavne godine, broju radnih dana i trajanju odmora ué¢enika
OS i SS za k. godinu 2021./2022. nastava u OS Centra ée se izvoditi u najmanje 175 nastavnih dana,
odnosno 35 nastavnih tjedana.

U prvom polugodi$tu Ce se realizirati 16 nastavnih tjedana, a u drugom 21 nastavnih tjedana, §to je
ukupno 37 nastavnih tjedana. Realizirat ¢e se 176 nastavnih dana tijekom k. 2021./2022. godine. Dan
Centra je sukladno Statutu ustanove 28. rujna.

Redovita nastava zapocet ¢e 6. rujna 2021. godine, a zavrsSit ¢e 21. lipnja 2022. godine.

Jesenski odmor zapocet ¢e 2. studenoga i trajat ¢e do 3. studenoga 2021. godine.

Prvi dio zimskog odmora ucenika zapocet ¢e 24. prosinca 2021. godine i trajat ¢e do 7. sijeCnja 2022.
godine.

Drugi dio zimskog odmora ucenika zapocet ¢e 21. veljace i trajat ¢e do 25. veljace 2022. godine.
Proljetni odmor ucenika zapocet ¢e 14. travnja 2022. i trajat ¢e do 22. travnja 2022. godine.

Ljetni odmor ucenika zapocet ¢e 22. lipnja 2022. godine.
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3.2.1. Popravni ispiti

Prvo se organizira dodatna nastava za uc¢enike krajem lipnja i ako u¢enik ne zadovoljava zadane kriterije
organizira mu se popravni ispit pred komisijom.

U skolskoj godini 2021./2022. planira se:

I. rok za dodatnu nastavu  |1. rok za popravni ispit
23. lipnja — 1. srpnja 22. — 26. kolovoza
2022. 2022.

3.3. Podaci o broju ucenika i razrednih odjela

Kombinirani razredni Broj ucenika
odjeli M Z Ukupno Sveukupno
3. 3 1 4
34 4, 3 1 4 8
7. 3 2 5
7.-8. 5. > 3 5 10
UKUPNO 11 7 18 18
Cisti razredni odjeli M Z Ukupno Sveukupno
la 8 7 15
2.a 5 4 9
5.a 3 7 10 40
6.a 1 5 6
UKUPNO 17 23 40 58
SVEUKUPNO 28 30 58

3.3.1. Organizacija odgojno-obrazovnoga procesa

Organizacija odgojno-obrazovnoga procesa i oblikovanje okruzenja za ucenje i poucavanje
prilagodavaju se razli¢itim potrebama i interesima ucenika te specificnostima pojedine Skole, ¢ime se
omoguc¢ava unapredenje kvalitete rada i ostvarivanje odgojno-obrazovnih ocekivanja. Veéom
otvoreno$¢u u organizaciji odgojno-obrazovnoga sustava, $kole i odgojnoobrazovni radnici dobivaju
vedi stupanj autonomije i odgovornosti u prilagodbi organizacije odgojno-obrazovnoga procesa svojim
specifi¢nostima.

Nastavni plan sastavljen je od obveznih i izbornih predmeta i ostalih oblika neposrednoga odgojno-
obrazovnog rada. Organizacijski okvir u kojemu treba ostvariti odgojno-obrazovne ishode iz pojedinoga
nastavnog predmeta najmanji je godisnji broj sati za svaki predmet u svakome razredu. Redovita nastava
obuhvaca predmete obvezne za sve ucenike. [zborna nastava nije obvezna za sve ucenike, ve¢ je ona
ucenikov osobni izbor.

Izborni predmeti Vjeronauk i Informatika uvode se u prvome odgojno-obrazovnom ciklusu, a drugi se
strani jezik kao izborni predmet uvodi sredinom drugoga ciklusa.

Nastavni plan za druge oblike nastave (dodatna nastava, dopunska nastava, izvannastavne aktivnosti)
detaljnije se razraduje u kurikulumu skole.
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4. NASTAVNI PLANOVI I PROGRAMI OSNOVNE SKOLE

Razredna nastava

Nastavnih sati tjedno/godisnje
R.br. Nastavni predmet
l. razred Il. razred 111. razred 1V. razred
1. Hrvatski jezik 4/140 4/140 4/140 4/140
2. Madarski jezik 4/140 4/140 4/140 4/140
3. Likovna kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
4, Glazbena kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
5. Strani jezik (engleski) 2/70 2/70 2/70 2/70
6. Matematika 4/140 4/140 4/140 4/140
7. Priroda i drustvo 2/70 2/70 2/70 3/105
8. TZK 3/105 3/105 3/105 2/70
9. Izborni predmet - Njemacki jezik - - - 2/70
10. Izborni predmet - Vjeronauk — reformatski
11. Izborni predmet - Vjeronauk — reformirani 2/70
12, I1zborni predmet - Vjeronauk — katolicki
13. Izborni predmet - Informatika 2/70 2/70 2/70 2/70
14. Dopunska nastava i dodatni rad 1+1 1+1 1+1 1+1
15. Izvannastavne aktivnosti 1 1 1 1
16. Sat razrednika 1 1 1 1
UKUPNO: 24 -25 24 -25 24 -25 27 -28
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Predmetna nastava

Nastavnih sati tjedno/godisnje

R.br. Nastavni predmet
V. razred VI.razred | VIl razred | VIII. razred
1. Hrvatski jezik 4/140 4/140 4/140 4/140
2. Madarski jezik 4/140 4/140 4/140 4/140
3. Likovna kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
4, Glazbena kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
5. Strani jezik (Engleski) 3/105 3/105 3/105 3/105
6. Matematika 4/140 4/140 4/140 4/140
7. Priroda 1,5/53 2/70 - -
8. Biologija - - 2/70 2/70
9. Kemija - - 2/70 2/70
10. Fizika - - 2/70 2/70
11. Povijest 2/70 2/70 2/70 2/70
12. Zemljopis 1,5/53 2/70 2/70 2/70
13. Tehnicka kultura 1/35 1/35 1/35 1/35
14. Informatika 2/70 2/70
15. TZK 2/70 2/70 2/70 2/70
16. Izborni predmet - Njemacki jezik 2/70 2/70 2/70 2/70
17. Izborni predmet - Informatika - izborna 2/70 2/70
18. I1zborni predmet Vjeronauk — reformatski
19. I1zborni predmet - Vjeronauk — reformirani 2/70
20. Izborni predmet -Vjeronauk — katolicki
21. Dopunska i dodatna nast. 1+1 1+1 1+1 1+1
22. Izvannastvane aktivnosti 1/35 1/35 1/35 1/35
23. Sat razrednika 1/35 1/35 1/35 1/35
UKUPNO: 33 34 38 38
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4.1. Raspored sati

Razredna nastava

1. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Madarski jezik Hrvatski jezik Matematika Madarski jezik Matematika
Glazbena kultura Matematika Matematika Madarski jezik Madarski jezik
Tjelesna i

Hrvatski jezik

Priroda i drustvo

zdavstvena kultura

Engleski jezik

Hrvatski jezik

Tjelesna i zdavstvena Tjelesna i Hrvatski jezik Priroda i drugtvo Informatika (izborna
kultura zdavstvena kultura nastava)
Engleski jezik Sat razrednika Likovna kultura Madarski jezik ~ Informatika (izborna
dopunska nastava nastava)
Vjeronauk reformirane | Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH krs¢anske crkve u RH
(izborni) / (izborni) /
Protestantsko Protestantsko Izvannastavne Matematika —
reformirani kr§¢anski reformirani kr$¢anski aktivnosti dodatna nastava
vjeronauk (izborni) / vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katolicki Vijeronauk - Katolicki
(izborni) (izborni)
2.arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Tjelesna i Matematika Madarski jezik Tjelesna i Madarski jezik
zdavstvena kultura zdavstvena kultura
Madarski jezik Matematika Engleski jezik Matematika Priroda i drustvo
Madarski jezik Hrvatski jezik Hrvatski jezik Matematika Informatika (izborna
nastava)
Tjelesna i Matematika

Hrvatski jezik

Sat razrednika

zdavstvena kultura

(dopunska nastava)

. Hrvatski jezik

Engleski jezik

Likovna kultura

Priroda i drustvo

Informatika (izborna

Glazbena kultura

nastava)
Vjeronauk reformirane | Vjeronauk reformirane
kr§¢anske crkve u RH kr$¢anske crkve u RH
(izborni) / (izborni) /
Protestantsko Protestantsko Madarski jezik —

reformirani kr§¢anski

vjeronauk (izborni) /

Vjeronauk - Katolicki
(izborni)

reformirani kr§¢anski

vjeronauk (izborni) /

Vjeronauk - Katoli¢ki
(izborni)

dodatna nastava

lzvannastavne
aktivnosti
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3.- 4. kombinirani

razredi odjel

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Madarski jezik Matematika Madarski jezik Matematika Madarski jezik
Madarski jezik Hrvatski jezik Priroda i drustvo Matematika Matematika

Tjelesna i . Tjelesna i . C -
sdravstvena kultura Sat razrednika sdravstvena kultura Priroda i drustvo Engleski jezik

Njemacki jezik I1 Njemacki jezik II A Matematika —

(izborni) 4. (izborni) 4. Glazbena kultura Engleski jezik dopunska nastava

Hrvatski jezik

Likovna kultura

Hrvatski jezik

Tjelesna i
zdravstvena kultura

Hrvatski jezik

Vjeronauk reformirane
kr$éanske crkve u RH
(izborni) /
Protestantsko
reformirani kr$¢anski
vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katoli¢ki

Vjeronauk reformirane
krs¢anske crkve u RH
(izborni) /
Protestantsko
reformirani kr§¢anski
vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katoli¢ki

Madarski jezik —
dodatna nastava

Informatika (izborna
nastava)

(izborni) (izborni)
Izvannastavne Informatika (izborna
aktivnosti nastava)
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Predmetna nastava

5. arazred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
. - S Matematika L.
Matematika Madarski jezik Engleski jezik | (dopunska nastava) Hrvatski jezik
Matematika Madarski jezik Engleski jezik | Tjelesna i Hrvatski jezik
zdravstvena kultura
Njen(liicblgrjnﬁ;lk fl Hrvatski jezik Matematika Informatika Engleski jezik |
Madarski jezik T?thka kultura Matematika Informatika Tjelesna |
Likovna kultura zdravstvena kultura
Hrvatski jezik Tehnicka kultura Povijest Njemacki jezik I Glazbena kultura
Likovna kultura (izborni)
Izvan_nasta\{ne Priroda Geografija Povijest Sat razrednika
aktivnosti
Vjeronauk reformirane
kr$¢anske crkve u RH
(izborni) / Protestantsko
|Zvan_naStaV_ne Priroda Geografija Madarski jezik reformirani krséanski
aktivnosti vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katolicki
(izborni)
Vjeronauk reformirane
kr§¢anske crkve u RH
(izborni) / Protestantsko
reformirani krs¢anski
vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk — Katoli¢ki
(izborni)
6. a razred
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Nj en(liicblgrjnﬁ?lk fl Hrvatski jezik Matematika Hrvatski jezik Sat razrednika
Madarski jezik Hrvatski jezik Matematika Madarski jezik Tjelesnai
zdravstvena kultura
S Tjelesna i - S S
Engleski jezik | sdravstvena kultura Geografija Madarski jezik Hrvatski jezik
R Tehnicka kultura .. Njemacki jezik Il .
Engleski jezik | Likovna kultura Geografija (izborni) Priroda
. Tehni¢ka kultura Matematika .. .
Matematika Likovna kultura (dopunska nastava) Povijest Priroda
Matematika Povijest Madarski jezik Informatika Engleski jezik |
Vjeronauk reformirane
krsc¢anske crkve u RH
(izborni) / Protestantsko
Glazbena kultura Informatika reformirani kricanski

vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katolicki
(izborni)

Vjeronauk reformirane
kr$c¢anske crkve u RH
(izborni) / Protestantsko
reformirani kr§¢anski
vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katolicki
(izborni)
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7. — 8. kombinirani razredni odjel

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
Matematika Kemija Madarski jezik Biologija Hrvatski jezik
Matematika Kemija %ﬁ;fﬁ;é%lk Biologija Hrvatski jezik

I . A . Matematika .
Informatika (izborni) Engleski jezik | Matematika (dopunska nastava) Geografija
Informatika (izborni) Engleski jezik | Matematika Engleski jezik | Sat razrednika
Glazbena kultura Madarski jezik Geografija Tjelesna i Fizika
zdravstvena kultura
Povijest Hrvatski jezik Tjelesna i Madarski jezik Fizika
zdravstvena kultura
Vjeronauk reformirane
kr§¢anske crkve u RH
Tehnitka kultura | Njemacki jezik IT ) (1zBom)/ Protestantzko
Likovna kultura (izborni) Povijest reformirani krs¢anski
vjeronauk (izborni) /
Vijeronauk - Katolicki
(izborni)
Vjeronauk reformirane
kr§éanske crkve u RH
Hrvatski jezik Tehnicka kultura Hrvatski fezi Njemacki jezik 11 | (1Z00rni) / Protestantsko
. rvatski jezik ; . reformirani kr§¢anski
(dopunska nastava) Likovna kultura (izborni)

vjeronauk (izborni) /
Vjeronauk - Katolicki
(izborni)
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4.2. Izborna nastava

* UKUPNO SATI

IZBORNI PREDMET RAZRED BROJ UCENIKA GODISNJE
Informatika la 15 70
Informatika 2.4 9 70
Informatika 3.-4. 8 70
Informatika 7.-8. 10 70
Njemacki jezik 4, 7 70
Njemacki jezik 5.a 7 70

Njemacki jezik 6.a 2

Njemacki jezik 7.-8. 8 70
Katolicki vjeronauk 1.-4. 15 70
Katolicki vjeronauk 5.-8. 6 70
Protestantsko reformirani kr§¢anski vjeronauk 1.-4. 1 70
Protestantsko reformirani kr§¢anski vjeronauk 5.-8. 6 70
Vjeronauk reformirane krs¢anske crkve u RH 1.-4. 9 70
Vjeronauk reformirane krs¢anske crkve u RH 5.-8. 8 70

Formirali smo pet odgojno-obrazovnih skupina za izvodenje izborne nastave:
- njemackog jezika
- informatike
- katoli¢kog i reformatskog, odnosno reformiranog vjeronauka.

I ove skolske godine, odlukom Razrednog vije¢a unositi ¢e se u svjedodzbu ocjene dobivene od strane
vjerskih zajednica, gdje ucenici pohadaju vjeronauk izvan $kole, a Ciji je legitimitet za odrzavanje
nastave vjeronauka odobren od strane MZO-a.

Ako ucenik ima vise od 3 predmeta izborne nastave, a buduci da se svjedodzba ispisuje iz e — matice,
daje se samo moguénost ispisa 3 predmeta, roditelj ¢e morati dati izjavu koji predmet ne Zeli u

svjedodzbi.
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4.3. Dodatna nastava

Dodatna nastava planira se prema interesima ucenika i njihovim sklonostima, sposobnostima, a
organizira se za ucenike koje treba pripremiti za razna natjecanja, susrete i smotre. U osnovnoj Skoli
Centra dodatna nastava se organizira iz madarskog jezika iiz matematike.

UKUPAN BROJ NOSITELJ
NASTAVNI PREDMET RAZRED SATI GODISNJE AKTIVNOSTI
Matematika la 35 Izabella Kral
Madarski jezik 2.a 35 Karola Andal
Madarski jezik 3.-4. 35 llona Trnko
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4.4. Dopunska nastava
Dopunska nastava od 1. do 8. razreda planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda
iz hrvatskog jezika, madarskog jezika i matematike.

UKUPAN BROJ SATI NOSITELJ
NASTAVNI PREDMET RAZRED GODISNJE AKTIVNOSTI

Matematika 3.-4. 35 llona Trnko
Matematika 2.4 35 Karola Andal
Matematika 5.a 35 Bandi Kucera
Matematika 6.a 35 Bandi Kucera
Matematika 7.-8. 35 Erne Gordos
Madarski jezik la 35 Izabella Kral
Hrvatski jezik 7.-8. 35 Luka Krupa
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4.5. lzvannastavne aktivnosti u¢enika
Radi zadovoljavanja razli¢itih potreba i interesa u¢enika Skola ¢e organizirati izvannastavne aktivnosti.

Takav rad podrazumijeva uciteljevu slobodu kreiranja odgojno-obrazovnoga rada i smisla za
stvaralaStvo, a istodobno je i uspjeSan poticaj za angaziranje ucenika za rad izvan redovite nastave. Ovaj
oblik aktivnosti organizira se za sve u¢enike — ucenike prosjecnih sposobnosti, darovite u¢enike, ucenike

koji zaostaju za ocekivanom razinom ucenja i u¢enike s posebnim potrebama.

NAZIV

Literarna druZina
Mali kreativci
Dramska druzina
Dramsko-recitatorska
sekcija
Jezicari
Likovna radionica

Skolski $portski klub —
stolni tenis

RAZRED

2.4
la
3.-4.

5.-8.
7.-8.
1.-8.

1.-8.

UKUPAN BROJ SATI
GODISNJE

35
35
35

35
35
35

35

NOSITELJ
AKTIVNOSTI

Karola Andal
I1zabella Kral

llona Trnko
Nikolett Ferenczy

Luka Krupa
Timea Vucenovié¢
Belasi¢

Attila Bognar
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5. PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELJA, ODGOJNO -
OBRAZOVNIH | OSTALIH RADNIKA

5.1. Plan i program rada ravnatelja
Ravnatelj je poslovodni i struéni voditelj ustanove. Organizirat ¢e i voditi rad i poslovanje, predstavljati

i zastupati ustanovu, poduzimati sve pravne radnje u ime i za raun ustanove.

Odgovara za zakonitost rada i stru¢ni rad ustanove, predlaze Godisnji plan i program rada te provoditi
odluke Upravnog vijeca ukoliko su one u skladu s zakonom.

Pored navedenog ravnatelj donosi odluke o zasnivanju i prestanku radnog odnosa djelatnika, potpisuje
svjedodzbe i druge javne isprave i akte ustanove te podnosi izvjes¢e Upravnom vijecu i drugim tijelima
0 radu i poslovanju ustanove.

Obavlja i druge poslove utvrdene zakonima i Statutom ustanove.

SADRZAJ RADA

I. POSLOVI PLANIRANJA | PROGRAMIRANJA
e Izrada statistickih prikaza za kraj $k. godine 2021./2022.
e Izrada statistickih prikaza na pocetku sk. godine 2021./2022.
e lzrada plana i programarada ravnatelja
e Izrada prijedloga GodiSnjeg plana i program rada osnovne $kole Centra
o Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma
e Koordinacija izrade $kolskog kurikuluma OS
e lzrada razvojnog plana i programa OS
e Planiranje i programiranje rada Nast. —uéiteljskog i Razrednih vijeca
e Izrada plana zaduzenja svih djelatnika Centra
e Izrada smjernica i pomo¢ uciteljima pri tematskim planiranjima
e Planiranje i organizacija Skolskih projekata
e Planiranje i organizacija stru¢nih usavrSavanja
e Planiranje nabave opreme inamjeStaja
e Planiranje iorganizacija uredenja okolisa Centra
e  Ostali poslovi

1. POSLOVI ORGANIZACIJE | KOORDINACIJE RADA
e Izrada prijedloga organizacije rada OS Centra (broj razrednih odjela, radno vrijeme smjena,

organizacija rada izborne nastave,izrada kompletne organizacije rada OS Centra

e Izrada Godisnjeg kalendara rada OS Centra

e Izrada strukture radnog vremena izaduzenja uditelja
¢ Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu NCVVO —a
e Organizacijai koordinacija samovrednovanja OS Centra
e Organizacija prijevoza i prehrane ucenika
e Organizacija ikoordinacija zdravstvene i socijalne zastite ucenika
e Organizacija i priprema izvanucioni¢ne nastave, izletai ekskurzija
e Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela Centra
e Organizacija i koordinacija upisa ucenika u 1. razred
e Organizacija i koordinacija obiljeZavanja drzavnih blagdana i praznika
e Organizacija zamjena nenazo¢nih ucitelja
e Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita
e Organizacija poslova vezana uz odabir udzbenika
III. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA OS CENTRA
e Pradenje i uvid u ostvarenje Plana i programarada OS Centra
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e Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju polugodista

e Administrativno pedagosko instruktivni rad s uciteljima, struénim suradnicima i pripravnicima
e Praenje rada Skolskih povjerenstava

e Pracenje i koordinacija rada administrativne sluzbe

e Pracenje i koordinacija rada tehnicke sluzbe

e Pracenje i analiza suradnje s institucijama izvan OS Centra

o Kontrola pedagoske dokumentacije

e Ostali poslovi

IV. RAD U STRUCNIM | KOLEGIJALNIM TIJELIMA CENTRA
e Planiranje, pripremanje i vodenje sjednica kolegijalnih i stru¢nih tijela
e Suradnja sa Sindikalnom podruznicom
e Sudjelovanje u radu Upravnog vijeca
e Ostali poslovi

V. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA
e Dnevna, tjedna i mjeseéna planiranja s uditeljima i suradnicima
e Pracenje rada ucenickih drustava, grupa i pomo¢ pri raduj
e Briga o sigurnosti, pravima i obvezama ucenika
e Suradnja i pomo¢ pri realizaciji poslova svih djelatnika Centra
e Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika Centra
e Savjetodavni rad s roditeljima/individualno i skupno/
e Uvodenje pripravnika u odgojno — obrazovni rad
e Poslovi oko napredovanja ucitelja i strucnih suradnika
e Ostali poslovi

VI. ADMINISTRATIVNO — UPRAVNI I RACUNOVODSTVENI POSLOVI
e Rad isuradnja s tajnikom Centra
e Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-—a
e Uskladivanje i provedba opéihi pojedina¢nih akata Centra
e Provodenje raznih natjeCaja za potrebe Centra
e Prijamu radni odnos
e Poslovi zastupanja centra
e Rad io suradnja s racunovodom Centra
e lzrada financijskog plana Centra
e Kontrola i nadzor racunovodstvenog poslovanja
e Organizacija i provedba inventure
e Poslovi vezani uz E — maticu
e Potpisivanje i provjera svjedodzbi i ucenickih knjizica
e Organizacija nabave i podjele potro$nog materijala
e Ostali poslovi

VII. SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA 1 INSTITUCIIMA
e Predstavljanje Centra
e Suradnja s MZO, suradnja s AZOOQ, suradnja s NCVVO
e Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU
e Suradnja s ostalim agencijama za obrazovanje na drzavnoj razini
e Suradnja s Uredom drzavne uprave
e Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo
e Suradnja s Centrom za socijalnu skrb
e Suradnja s Obiteljskim centrom, suradnja s Policijskom upravom
e Suradnja s Zupnim uredom

S
s
s
e Suradnja s Zavodom za zaposljavanje
S
S

e Suradnja s ostalim OS iSS
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e Suradnja s turistickim agencijama

e Suradnja s kulturnimi $portskim ustanovama i institucijama
e Suradnja s svim udrugama

e Ostali poslovi

VIII. STRUCNO USAVRSAVANJE
e Struéno usavrSavanje u mati¢noj ustanovi
e Stru¢no usavr$avanje u organizaciji ZSV —a, MZO —a, AZOO — a, HUROS - a
e Struéno usavrSavanje u organizaciji ostalih ustanova
e Pracenje suvremene odgojno — obrazovne literature
e Ostala strucna usavr$avanja

IX. RAD NA USMJERAVANJU MEDPULJUDSKIH ODNOSA
e Rad na jacanju pozitivnih meduljudskih odnosa u kolektivu
e  Pomo¢ u rjeSavanju konfliktnih situacija u skoli
e Rad na eliminiranju devijantnih pojava kod ucenika
e Rad na stvaranju radne atmosfere na bazi discipliniranog obavljanja zadataka, meduljudskog
postivanja, razumijevanja i pomaganja

X. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA
e Vodenje evidencija i dokumentacije
e Rad sa strankama

Ostali nepredvidivi poslovi

KALENDAR POSLOVA RAVNATELJA U SKOLSKOJ GODINI 2021./2022.

SADRZAJ RADA

Mjesec

- Planiranje i programiranje aktivnosti nastavnika

- Kontrola izrade rasporeda sati i dezurstva nastavnika Centra

- Utvrdivanje kona¢nog broja ucenika i razrednih odjela

- Pomo¢ u org. roditeljskih sastanaka od 06.09.- 15. 09. 2021.

- Raspored razrednih odjela po u¢ionicama

- Utvrdivanje kona¢nog zaduzenja nastavnika u okviru 40 satnog radnog vremena
- Uvidi i odobravanje planova i programa svih djelatnosti u Centru

- Priprema i vodenje 1. Sjednice NUV —a 14.09.2021.

- Izrada prijedloga Godi$njeg plana i programa rada OS Centra za $k.god. 2021/2022.
- sudjelovanje na 1. sjednici Vijeca roditelja 29. 09. 2021.

- podnosenje prijedloga GPPR SS Upravnom vije¢u do 30.09.2021.

- Organizacija proslave Dana Centra — 28. rujna 2021.

- sudjelovanje na sjednici UV 30.rujna 2021.g.

2020.

godinu 2021./2022. 30. rujna 2021.

- Izdavanje rjeSenja nastavnicima i struénim suradnicima o tjednom i godi$njem zaduZenju za Sk.

Posjete nastavnicima na nastavi i drugim oblicima rada

- Razgovor s razrednicima o stanju i problemima u razrednim odjelima
- Tekuéi poslovi

- Priprema 2. Sjednice Nastavni¢ko — uéiteljskog vijeca — 05. 11. 2021.

- Teku¢i poslovi

XI.
- Priprema 2. Sjednice Nastavnicko — uciteljskog vije¢a — 05. 11. 2021.

ZavrSetak izrade Izvje$ca o radu Centra za $k. godinu 2020./2021.
XII. (predati na usvajanje Upravnom vije¢u do 30. 12.2021.)
- Individualni razgovori s roditeljima ii u¢enicima pri rjeSavanju odgojno —
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obrazovnih problema

- Sjednica Razrednih vijeéa - 23. prosinca 2021.

- Pomo¢ u odrzavanju roditeljskih sastanaka

- Priprema 3. sjednice Nastavnicko — uciteljskog vijeca 23. 12. 2021.
realizacija nastavnog plana u 1. polugodi$tu

2021.

-Analiza stanja i problema u srednjoj Skoli
- Ostali pedagoski poslovi

Posjete nastavi
- Roditeljski sastanci, sjednice razrednih odjela (zajednicki sadrzaji, specificnosti)
- Tekuéi poslovi

Posjete uciteljima na nastavi: prac¢enje odgojno — obrazovnog rada
- Priprema Sjednice Nastavni¢ko — uciteljskog vijeca

- Ostali poslovi prema God.planu i programu rada SS

- Sjednice Razrednih vije¢ai NUV —a: 22. ozujka 2022.

- Razni poslovi po Godisnjem planu i programu rada

Ostali poslovi po Godisnje planu i programu rada

- Svecani ispra¢aj zavrinih razreda SS

- Sjednice razrednih vijeéa zavr$nih razreda SS te sjednica NUV-a:
25. svibnja 2021.

VI.

Priprema sjednice Nastavni¢ko — uéiteljskog vije¢e — realizacija nastavnog plana
i programa na kraju II. polugodista

- Sjednice Razrednih vije¢a i Nastavni¢ko — uciteljskog vijeca: utvrdivanje opcéeg
uspjeha uéenika, prijedlog pedagoskih mjera, itd. — 21. 06. 2022.

- Potpisivanje i organizacija podjela svjedodzbi

- Ostali organizacijsko — administrativni poslovi

- Organizacija popravnih ispita

- Sredivanje pedagoske dokumentacije

- Organizacija popravnih ispita

- Organizacija upisa u¢enika u 1. razred SS—imenovanje povjerenstava

- Koordinacija izrade prijedloga $kolskog kurikuluma SS za $k. 2021./2022. God.

- Koordinacija upisa ugenika u 1.razred SS

VII.-
VIIL.

Izvje$¢a na kraju nastavne godine 2021./2022.

- Saciniti tabelarne prikaze podataka za svaki razredni odjel i zbirnu tabelu OS
- Utvrdivanje kadrovskih potreba za $kolsku godinu 2022./2023.

- Kontrola unosa podataka u e- maticu i mati¢ne knjige

- Sjednica Nastavnicko — uciteljskog vijeca: 8. 07. 2022.

- Organizacija popravnih ispita u jesenskom roku

- Plan broja ucenika i razrednih odjela za narednu Skolsku godinu

- Izrada prijedloga zaduzenja nastavnika za $k. god. 2022./2023.

- Sjednica NUV —a: 23. 08. i 30. 08. 2022.
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5.2. Plan rada stru¢nog suradnika pedagoga

Mjesec

Sadrzaj rada

RUJAN

Poslovi vezani uz planiranje i programiranje rada u Centru

Izrada plana i programa rada pedagoga

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Rad s nastavnicima pocetnicima, uvodenje i osposobljavanje

Rad s novopridoslim u¢enicima iz drugih Zivotnih sredina

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i stru¢nim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

LISTOPAD

Suradnja u planiranju i programiranju kulturne i javne djelatnosti

Suradnja u planiranju i programiranju rada razrednog odjela

Suradnja u planiranju i programiranju rada s u¢enicima s poteskocama

Suradnja u planiranju i programiranju rada s darovitim u¢enicima

Rad s nastavnicima pocetnicima

Pripreme za neposredan rad s ucenicima

Individualni rad s u¢enicima

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Skupni rad s ucenicima

Rad u razrednom odjelu

Vodenje dokumentacije o radu

Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz suradnju s uditeljima i
razrednicima

Suradnja sa stru¢nim suradnicima defektolozima

Suradnja sa Skolskim lijecnikom, centrom za socijalni rad u svezi sa zdravstvenim problemima
ucenika

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Pomoc¢ u organizaciji i organizacija zdravstvenih predavanja za ucenike i roditelje

Pracenje optereéenja ucenika i suradnja sa satni¢arom i razrednicima

Ispitivanje socijalnog statusa ucenika

Sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji izleta i ekskurzija

Pracenje realizacije rada stru¢nih aktiva i organa i nazo¢nost sjednicama

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Stru¢no usavr$avanje; individualno i skupno

STUDENI

Razgovor s uenicima na osobni zahtjev ili na zahtjev drugih suradnika i roditelja

Pomo¢ ucenicima u konfliktnim situacijama

Pracenje i rad u¢enika s odgojno-obrazovnim potesko¢ama

Ispitivanje Citanje s razumijevanjem

Individualni rad s darovitim ucenicima

Prac¢enje napretka darovitih ucenika

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Individualni i skupni rad s u¢enicima s poteSko¢ama u ponasanju

Individualni i skupni rad s u¢enicima koji imaju pote$koca u svladavanju gradiva

Izrada instrumentarija za pracenje odgojno-obrazovnog rada

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida
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Rad s nastavnicima pocetnicima

Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz suradnju s uciteljima i
razrednicima

Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave nove opreme i prateceg didaktickog materijala

Rad u razrednim vije¢ima

Rad u Nastavni¢kom vije¢u

Vodenje dokumentacije o radu

Suradnja s vanjskim suradnicima ($kolski lije¢nik, defektolog, socijalni radnik, MZOS)

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Pomoc¢ u organizaciji i organizacija zdravstvenih predavanja za ucenike i roditelje

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i stru¢nim sluzbama Centra

Stru¢no usavrSavanje; individualno i skupno

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Rad s nastavnicima pocetnicima

Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu i prijedlozi mjera za poboljSanje

Pravilnik o ocjenjivanju

Rad u razrednim vije¢ima

g Rad u Nastavni¢kom vije¢u
5 Vodenje dokumentacije o radu
8 Rad s razrednicima — pomo¢ i podrska u radu s u¢enicima, roditeljima i ¢lanovima razrednih vije¢a
e Rad s roditeljima; individualno i skupno
Produzeni boravak — rad s ucenicima
Suradnja s vanjskim suradnicima (§kolski lije¢nik, defektolog, socijalni radnik, MZOS)
Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra
Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti
Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi
Stru¢no usavrsavanje; individualno i skupno
Pracéenje napretka ucenika u srednjoj skoli
Suradnja sa strué¢nim suradnicima i prosvjetnim savjetnicima
Rad s nastavnicima pocetnicima
Ukljucivanje u pojedine oblike rada (izborna, dodatna, natjecanja)
Sudjelovanje u radu s u¢enicima s potesko¢ama
- Produzeni boravak — rad s ucenicima
)?Zj‘ Pracenje realizacije stru¢nog usavr$avanja izvan §kole
& Popularizacija struéne literature i preporuke uciteljima, nastavnicima za stru¢nu literaturu
7 Suradnja s tajnistvom
Suradnja s vanjskim suradnicima (§kolski lije¢nik, defektolog, socijalni radnik, MZOS)
Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra
Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti
Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju §kole — po potrebi
Stru¢no usavrsavanje; individualno i skupno
Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
< programskih zadataka
’Sé Razgovori i savjeti nakon uvida
5 Rad s nastavnicima pocetnicima
> Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Pomo¢ u organizaciji raznih natjecanja (po potrebi)
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Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i stru¢nim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Stru¢no usavr$avanje; individualno i skupno

OZUJAK

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Rad s nastavnicima pocetnicima

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Predlaganje mjera za unapredivanje rada

Rad u razrednim vije¢ima

Rad u Nastavnickom vije¢u

Vodenje dokumentacije o radu

Pomoc¢ u organizaciji raznih natjecanja (po potrebi)

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Pracenje realizacije rada stru¢nih aktiva i organa i nazo¢nost sjednicama

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Strucno usavr$avanje; individualno i skupno

TRAVANJ

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Rad s nastavnicima pocetnicima

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Rad na razvijanju pozitivne odgojne klime u odjelu (po potrebi)

Suradnja u realizaciji programa rada razrednika i razrednog odjela

Izrada instruktivnih i ispitnih materijala o razini usvojenosti znanja, vjestine i navika (po potrebi)

Ispitivanja znanja, vjestina i navika (Citanje s razumijevanjem, poznavanje osnovnih racunskih
operacija)

Izrada instrumenata i ispitnih materijala o stavovima i ponasanju ucenika

Suradnja s roditeljima

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Pomo¢ u organizaciji raznih natjecanja (po potrebi)

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Stru¢no usavr$avanje; individualno i skupno

SVIBANJ

Prisustvovanje nastavi i ostalim oblicima odgojno-obrazovnog rada u svrhu ostvarivanja konkretnih
programskih zadataka

Razgovori i savjeti nakon uvida

Rad s nastavnicima pocetnicima

Individualni rad s u€enicima i roditeljima

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Pracenje napretka ucenika u srednjoj Skoli

Pripreme za neposredan rad s ucenicima

Individualni rad s u¢enicima — upis u 1. razred

Obrada rezultata ispitnih materijala s u¢enicima u 1. razred

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Suradnja s predSkolskim ustanovom
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Analiza odgojno-obrazovne situacije u odjelu (po problemima) uz suradnju s uciteljima i
razrednicima

Pomo¢ u organizaciji raznih natjecanja (po potrebi)

Sudjelovanje i pomo¢ u organizaciji izleta i ekskurzija

Pracenje realizacije rada stru¢nih aktiva i organa i nazoc¢nost sjednicama

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Stru¢no usavrsavanje; individualno i skupno

Poslovi oko upisa

Upis i ispis ucenika uz suradnju s roditeljima i uciteljima, nastavnicima

Pripreme za neposredan rad s ucenicima i rad u skupini ucenika

Pripreme za neposredan rad s ucenicima i rad u razrednom odjelu

Pomo¢ u€enicima u konfliktnim situacijama

Produzeni boravak — rad s u¢enicima

Rad s nastavnicima pocetnicima

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata na kraju nastavne godine

Rad u razrednim vije¢ima

LIPANJ

Rad u Nastavnickom vije¢u

Vodenje dokumentacije o radu

Pomo¢ u organizaciji op¢ih pregleda i cijepljenja

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju $kole — po potrebi

Stru¢no usavrsavanje; individualno i skupno

Analiza odgojno-obrazovnih rezultata nakon popravnih, razrednih i predmetnih ispita

Rad s nastavnicima pocetnicima

Sudjelovanje u izradi izvjesc¢a o realizaciji godiSnjeg plana i programa rada skole

SRPANJ

Suradnja s ravnateljem, uciteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Struc¢no usavrsavanje; individualno i skupno

Rad s nastavnicima pocetnicima

Suradnja s ravnateljem, u€iteljima, nastavnicima i struénim sluzbama Centra

Sudjelovanje u ostvarivanju kulturne i javne djelatnosti

KOLOVOz

Sudjelovanje i pomo¢ u estetskom uredenju §kole — po potrebi

Stru¢no usavrsavanje; individualno i skupno

UKUPNO 444
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5.3 Plan i program rada stru¢nog suradnika knjizZni¢ara

Skolska knjiznica pruZa obavijesti i spoznaje bitne za uspjesno ukljucivanje u suvremeno drustvo koje se temelji na znanju i
informacijama. Skolska knjiznica omogucuje uéenicima stjecanje vjestina za cjeloZivotno ucenje, razvija njihovu mastu i pomaZze im
da postanu odgovorni gradani.

IFLA-in i UNESCO-v Manifest za Skolske knjiznice

Djelatnost skolske knjiZnice sastavni je dio odgojno-obrazovnog rada, a ona obuhvaca:
1. odgojno-obrazovnu djelatnost
2. struc¢no-knjiznicne i informacijsko referalne poslove
3. kulturnu i javnu djelatnost

Nositelj knjizni¢ne djelatnosti, tj. voditelj i organizator poslova u Skolskoj knjiznici je struéni suradnik knjiznicar.

Skolska knjiznica je informacijsko, medijsko, komunikacijsko i kulturno srediste kole. Sadrzaj $kolske knjiznice ¢ini organizirana
zbirka knjizne i neknjizne grade koja, uz mogucnost pristupa elektronickim izvorima informacija i strucni rad knjiznicnog osoblja,
sluzi zadovoljavanju informacijskih, obrazovnih, struc¢nih i kulturnih potreba korisnika. Program Skolske knjiznica sastavni je dio
godisnjeg plana i programa i ukljucen je u nastavni proces i ucenje.

Ciljevi Skolske knjiznice moraju biti jasno definirani, a nuzno obuhvadaju:
razvijanje pismenosti
razvijanje informacijske i informaticke pismenosti
poucavanje
ucenje
kultura
Zadace:
promicanje i unapredivanje svih oblika odgojno-obrazovnog rada
stvaranje intelektualnih, materijalnih i drugih uvjeta za ucenje
poticanje Citanja
provodenje programa knjiznicno-informacijske pismenosti
prikupljanje, obrada, omogucavanje koriStenja i pristupa svim izvorima informacija i znanja
na tradicionalnim i novim medijima
pomoc ucenicima u ucenju, poticanje istrazivackog i stvaralackog duha te kritickog misljenja
pomoc¢ ucenicima s posebnim potrebama: rad s ucenicima s teSkocama u Citanju i pisanju, slijepima i
slabovidnima, rad s darovitim ucenicima te rad s ucenicima pripadnicima nacionalnih manjina, u suradnji s
pojedinim stru¢nim sluzbama, ostalim stru¢nim suradnicima, uciteljima, nastavnicima i odgajateljima
poticanje odgoja za demokraciju
razvijanje svijesti o vrijednostima zavicajne i nacionalne kulture, posebno jezika, umjetnosti i znanosti
stvaranje uvjeta za interdisciplinarni pristup nastavi
sudjelovanje u Skolskim projektima
poticanje duhovnog ozracja skole

Strucni suradnik knjiznicar svojim planom i programom rada te postavljenim zada¢ama i ciljevima rada skolske knjiznice, pridonosi
zadadama i ciljevima Skole.

Skolska knjiznica moZe aktivno sudjelovati u poticanju suradnje obrazovnih institucija $irom Europe, mobilnosti sudionika
obrazovnog procesa, razvijanju tolerancije i multikulturalnosti te istovremenom pripremanju korisnika za uspjesno sudjelovanje
na europskom trziStu rada.

Strucni suradnik knjizni¢ar obavlja slijedece poslove:
analizira informacijske potrebe Skolske zajednice i potrebe vezane za gradu
oblikuje i provodi smjernice za razvoj
razvija nabavnu politiku i sustave za knjizni¢nu gradu
katalogizira i klasificira gradu
poducava korisnike kako koristiti knjiznicu
poducava informacijskim znanjima i vjestinama
pomaze korisnicima pri koristenju knjiznicnom gradom i informacijskom tehnologijom odgovara na referentne
i informacijske upite sluzedi se odgovaraju¢im izvorima
promice programe Citanja i kulturna dogadanja
sudjeluje u planiranju aktivnosti vezanih za skolski program
sudjeluje u pripremi, provodenju i procjenjivanju nastavnih aktivnosti
zalaZze sa da procjenjivanje knjizni¢nih usluga budu sastavni dio opceg $kolskog sustava procjenjivanja
uspostavljanje partnerske odnose s vanjskim organizacijama
planira i provodi proracun
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osmisljava stratesko planiranje
Poslovi stru¢nog suradnika knjiznicara tijekom skolske godine obuhvacaju:

1. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD S UCENICIMA (obuhvada 25 sati tjedno) Ciji se sadrZaji ostvaruju kroz rad s cijelim razredom,
manjom grupom ucenika ili kroz individualni rad, a obuhvaca:

organizirano i sustavno upucivanje i poucavanje ucenika o radu i koristenju Skolske

knjiznice

razvijanje Citalackih sposobnosti uc¢enika, te stvaranje i njegovanje Citateljskih navika

upucivanje u nacin i metode rada na istrazivackim zadacama uz upotrebu izvora informacija

na razlicitim medijima, poucavanje za samostalno ucenje

poucavanje ucenika informacijskoj pismenosti

organizacija nastavnih sati u knjiznici i izvan nje u svrhu realizacije programa knjizni¢nog

odgoja i obrazovanja

organizacija i sudjelovanje u provedbi skolskih projekata i programa

razvijanje kompetencije ucenje ucenja
Suradnja i timski rad s uciteljima u promicanju Citateljske kulture ucenika, pomo¢ uciteljima u planiranju i ostvarenju programa
stru¢nog usavrsavanja, suradnja s ravnateljem i stru¢nim suradnicima u ostvarenju godisnjeg plana i programa rada skole i skolske
knjiznice, marketinski pristup u suradnji s roditeljima, sudjelovanje u Skolskim projektima, vodenje stru¢nih skupova, radionica,
analiza odgojno-obrazovnih postignuéa, prijedlozi za poboljsanje odgojno-obrazovnog rada.

2. STRUCNE KNJIZNICARSKE POSLOVE (10 sati tjedno) koje se obavljaju kontinuirano tijekom cijele godine, a obuhvadaju:
organizaciju i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici,
nabavu knjiga i ostale informacijske grade,
knjizni¢no poslovanje, inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija te otpis i revizija,
izradu informacijskih pomagala,
izradu godisnjeg plana i programa rada knjiznicara,
statisticka izvjescéa i izvjeséa o radu,
organizacijsko-administrativni poslovi.

3. KULTURNU I JAVNU DJELATNOST (5 sati tjedno) usmjerenu na tematske i prigodne izlozbe.
4, STRUCNO USAVRSAVANIE (5 sati tjedno) koje pretpostavlja sudjelovanje oblicima usavr$avanja koje prireduje

Ministarstvo znanosti, obrazovanja i sporta te maticna sluzba za skolske knjiznice, individualno stru¢no usavrsavanje
kroz pracenje relevantne literature i sudjelovanja u razli¢itim oblicima edukacija.
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PROGRAMSKI SADRZAJI

NOSITELJ
PROGRAMA

BROJ
SATI

1. Odgojno-obrazovni rad s uéenicima

I. Neposredni rad s uéenicima - Program knjizni¢no informacijsko medijske pismenosti i
poticanje ¢itanja

Od I. - IV. razreda program se odnosi na usvajanje vjestina Citanja i pisanja.

1. razredi:
- upoznavanje ucenika 1. razreda sa $kolskom knjiznicom i knjizni¢arkom
- razlikovanje knjiznice od knjizare
- nauciti u¢enike posudivati, Cuvati i vracati knjige
- nauciti ih razlikovati slikovnicu, rjecnik, knjigu
- razvijati kod u¢enika sposobnost promatranja, zapaZzanja i iznosenja vlastitog misljenja
- ponasanje u skolskoj knjiznici

2. razredi:
- nauciti prepoznati i imenovati djecje Casopise
- razlikovati djedji tisak od dnevnog tiska i ¢asopisa
- nauciti u¢enike odrediti rubriku, razliku izmedu pouc¢nog i zabavnog ¢asopisa
- razlikovati Casopise prema vremenu izlazenja (dnevnik, tjednik, mjesecnik)
- nauciti ih samostalno se orijentirati u knjiznici i pronadi Zeljenu knjigu
- pouciti ih dijelovima knjige (hrbat, korice, knjizni blok)
- poticati ucenike na Citanje djecjih Casopisa te prica i bajki
- nauciti ih kako aktivno slusati i prepricavati

3. razredi:
- nauciti u¢enike imenovati osobe odgovorne za nastanak knjige
- znati prepoznati dijelove knjige
- svladati samostalno Citanje knjizevno-umjetnickih tekstova

4. razredi:
- knjizevno-komunikacijsko-informacijska kultura
- sluZenje rje¢nikom i $kolskim pravopisom

struc¢ni suradnik
knjiznic¢ar u
suradnji s
uciteljima

Od V. - VIIl. razreda knjiznicar uvodi ucenike u svijet informacija i poucava ih kako se
samostalno koristiti izvorima znanja.

5. razredi:

- upoznavanje ucenika sa ¢asopisima za popularizaciju znanja

- mediji

- prepoznati i imenovati neke znanosti i uociti njihovo grananje

- poticati ucenike na citanje s razumijevanjem

- organizacija i poslovanje knjiznice (smjestaj knjiga na policama u knjiznici, samostalno istraZivanje
u knjiznici)
6. razredi:

- upoznati ucenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom (UDK) s kojom se klasificiraju
popularno-znanstvena i stru¢na djela

- upoznati ucenike s Univerzalnom decimalnom klasifikacijom i skupinama iz glavne tablice

- nauditi ih kako iz literature izluciti bibliografske i biografske podatke

- osposobiti ucenike za samostalno odabiranje tehnike rada, nacina pretraZivanja i izvora
informacija za rjeSavanje istraZivackih zadaca

7. razredi:

- nauciti ucenike razlikovanju i uporabi podataka iz razli¢itih periodi¢nih publikacija pri oblikovanju
informacija

- usvojiti citat i citiranje literature pri izradi referata

- pojam autorstva i intelektualnog vlasnistva te eti¢kog kodeksa

- upoznati ih s mreznim katalozima

- pretrazivanje pomoc¢u UDK oznaka i pomocu predmetnica

- biljeske i natuknice

8. razredi:
- upoznati ucenike sa sustavom i ulogom pojedinih vrsta knjiznica
- objasniti im znacaj Nacionalne i sveucilisne knjiznice
- pouciti ih samostalnom sluZenju e-katalogom
- upoznati ucenike s knjizni¢nim poslovanjem
- pouciti ih primjeni ste¢enih znanja i vjestina u cjeloZivotnom ucenju

strucni suradnik
knjiznicar u
suradnji s
uciteljima

445 sati
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Realizacija i redoslijed tema ne predstavljaju broj nastavnih sati. Za izvedbu programa

korelacijski pristup planiranju.

Osim tih sadrZaja, neposredan rad ukljucuje i sljedece aktivnosti:

- satovi informacijske i medijske kulture u knjiznici

- organizacija nastavnih sati lektire

- ispitivanje ucenikova interesa za knjigu, razgovor o procitanome djelu, gledanim
filmovima

- organizacija kreativnih radionica sa zainteresiranim skupinama ucenika

- pomoc slabijim ucenicima pri usvajanju nerazumljivog gradiva iz pojedinih nastavnih
predmeta

strucni suradnik
suradnji s
uciteljima

1. Informacijska djelatnost — unapredenje odgojno-obrazovnog rada

Suradnja s uditeljima, nastavnicima, stru¢nim suradnicima, odgajateljima, ravnateljem i
roditeljima obuhvaca:

- rad s ucenicima u Citaonici — savjet pri izboru grade, upute o tehnici rada na izvoru,
zajednicko Citanje, razvijanje kulture govora i pisanja

- razvijanje trajnih navika o zastiti izvora znanja

- razvijanje radnih navika i kulturnog ponasanja

strucni suradnik
knjiznicar

2. Struéni rad (struc¢no-knjizni¢na i informacijsko referalna djelatnost)

I.  Planiranje i programiranje rada

- izrada godisnjeg i izvedbenog plana skolskog knjiznicara

- izrada plana i programa individualnog stru¢nog usavrsavanja

- izvjes¢a o ostvarenom godiSnjem planu i programu rada na kraju kalendarske i
nastavne godine

- izvjeSca o provedbi revizije, otpisa grade

- godidnje izvjesce o stanju i vrijednosti fonda u suradnji s racunovodstvom

- priprema, planiranje i programiranje neposredno odgojno-obrazovnog rada

strucni suradnik
knjiznic¢ar

Il.  Knjizni¢no poslovanje i informacijska djelatnost

- utvrdivanje potreba korisnika i izrada deziderate

- nabavu knjizne i neknjizne grade —vodenje pravilne i sustavne nabavne politike knjizne
i neknjizne grade, izrada plana nabave

- tehnicka i stru¢na obrada grade - inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija

- zastita grade

- oblikovanje e-kataloga

- osiguranje dostupnosti i koriStenja knjizni¢ne grade i izvora informacija

- izradu potrebnih informacijskih pomagala (bilteni prinova, bibliografije, letci...)

- organizacija i vodenje rada u knjiznici i ¢itaonici

- kvantitativno i kvalitativno vrednovanje rada 3$kolske knjiznice
pregledaisl.)

- informiranje o radu i aktivnostima skolske knjiznice

- uredivanje mreZne stranice knjiznice

(izrada statistickih

strucni suradnik
knjiznic¢ar

Ill.  Suradnja s djelatnicima Skole

- suradnja s ravnateljem u vezi pobolj$anja uvjeta rada u Skolskoj knjiznici, nabavi grade,
opreme i pomagala

- suradnju sa stru¢nim vije¢ima unutar skole

- sjednice Nastavnicko-uciteljskog vije¢a

- suradnju s roditeljima u svrhu unaprjedenja rada skolske knjiznice

- suradnja s racunovodstvom u vezi nabave grade, opreme i pomagala

- sudjelovanje u planiranju na razini ustanove

- dogovori o organizaciji, pripremaniju i realizaciji nastavnih sati i skolskih manifestacija

- timski rad na pripremi i provedbi $kolskih projekata

- koordinacija izrade $kolskog kurikuluma

knjiznicar,

ravnatelj,
ucitelji,
roditelji

223 sati
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3. Kulturna i javna djelatnost knjiznice

Kulturna i javna djelatnost skolske knjiznice obuhvaca:
- organizaciju, pripremu i provedbu kulturnih sadrzaja u knjiznici (knjizevne i filmske
tribine, natjecanja u znanju, knjiZzevni susreti, predstavljanje knjiga, filmske i video projekcije)
- suradnju s kulturnim i drugim ustanovama koje organiziraju rad s djecom i mladezi u
slobodno vrijeme (narodne i druge knjiznice, arhivi, muzeji) stru¢ni suradnik
- poticanje integracije kulturnih i javnih djelatnosti s nastavom razli¢itih odgojno- knjiznicar, 109 sati
obrazovnih podrugja ucitelji
- promicanje opceljudskih vrijednosti i uskladivanje drustveno-humanistic¢kih vrednota
s ciljevima odgojno-obrazovnog programa
- suradnju sa strukovnim udrugama i srodnim institucijama
- javno zagovaranje i promidzba djelatnosti skolske knjiznice
4. Struc¢no usavrSavanje
Organizirano stru¢no usavrsavanje obuhvaca:
- sudjelovanje na struénim skupovima drZavne razine u organizaciji Ministarstva | strucnisuradnik
znanostii obrazovanja i Agencije za odgoj i obrazovanje knjiznicar,
- sudjelovanje na skupovima u organizaciji Zavoda za knjizni¢arstvo Nacionalne i Zupanijsko
sveucilisne knjiznice (CSSU-Centar za stalno stru¢no usavrsavanje), strukovnih u(jruga (HKD- J;:E:Z Z;Lezii’
Hrvatsko knjizni¢arsko drustvo, HUSK-Hrvatska udruga Skolskih knjizni¢ara, HMSK-Hrvatska Agencija za odgc,Jj
mreza Skolskih knjiznic¢ara) i obrazovanje,
- Zupanijska struc¢na vijeca strucnih suradnika knjizni¢ara u organizaciji Agencije za odgoj Ministarstvo
i obrazovanje znanosti i )
. . - L " . ) 111 sati
- sudjelovanje na stru¢nim skupovima Zupanijske razine: obrazovanja,
- Zupanijska struc¢na vijeca stru¢nih suradnika knjizni¢ara u organizaciji Agencije za odgoj Ministarstvo
i obrazovanje kulture, Hrvatska
Y . Ly Y oy o o - udruga skolskih
o  Zupanijske mati¢ne sluzbe u organizaciji Zupanijskih mati¢nih knjiznica knjiznicara
o  strucno usavrsavanje na skolskoj razini Hrvatsko,
Pojedinacno stru¢no usavrsavanje obuhvacda: knjiznicarsko
- strucno usavrSavanje pracenjem sadrzaja iz podrucja knjizni¢arstva i informacijskih druétvo
znanosti, literature iz psiholosko-pedagoskoga podrucja te pracenje izdavastva i upoznavanje
literature za djecu i mladez
UKUPNO: | 888 sati!

1 Druga polovica sati rasporedena u srednjoj $koli ustanove.
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5.4. Plan rada tajnika

REDNI VRSTA POSLOVA VRIJEME REALIZACIJE

BROJ

1. Izrada odluka i ugovora iz radnih odnosa tijekom godine

2. Izrada ugovora kao i njihovih izmjena koje Centar prema potrebi
sklapa u pravnom prometu

3. Sudjelovanje u pripremama sjednica Upravnog tijekom godine
vijeca

4. Sudjelovanje na sjednicama Upravnog vijeca tijekom godine

5. Izrada prijedloga normativnih akata koji proizlaze iz | prema potrebi
pozitivnih propisa

6. Praéenje zakonskih propisa koji se odnose na rad tijekom godine
Centra

7. Vodenje evidencije radnog vremena tijekom godine
administrativnog i pomoc¢nog osoblja

8. Sudjelovanje u provodenju natjecaja prema potrebi

9. Provodenje oglasavanja u svezi upraZnjenih mjesta prema potrebi

10. Izvr§avanje poslova u svezi zasnivanja i prestanka prema potrebi
radnog odnosa

11. Vodenje evidencije o zigovima i §tambiljima prema potrebi

12. Suradnja i dostava podataka nadleznom ministarstvu, | tijekom godine
Upravnom odjelu za obrazovanje

13. Suradnja s ratunovodstvom Centra glede promjena | tijekom godine
relevantnih podataka za placu i ostala materijalna
primanja

14. Sudjelovanje pri nabavi materijala tehnickih tijekom godine
sredstava za obavljanje pomo¢no-tehnic¢kih poslova

15. Evidentiranje ozljeda na radu prema potrebi

16. Evidencija bolovanja tijekom godine

17. Vodenje statisti¢kih podataka iz domene svog rada tijekom godine

18. Koordinira i kontrolira rad tehni¢kog osoblja u tijekom godine
suradnji s ravnateljem

19. Izraduje plan godisnjih odmora, odluke o placenomi | tijekom godine
neplacenom dopustu

20. Prijava i odjava na HZMO i HZZO, izvjestavanje prema potrebi
HZZO

21. Izdavanje potvrda zaposlenicima na temelju prema potrebi
sluzbenih evidencija koje se vode u Centru

22, Izdavanje putnih naloga prema potrebi

23. Vodenje brige o arhivi $kole tijekom godine

24, Rad sa strankama prema potrebi

25. Strucno usavr$avanje tijekom godine

Plan rada administrativnog radnika
- vodi evidenciju podataka o uCenicima, priprema i izdaje razlicite potvrde
- zaprima, razvrstava, urudZbira i otprema postu
- izdaje narudZzbenice
- nabavlja pedagosku dokumentaciju i sredstva za nastavu
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5.5. Plan rada rac¢unovode

ZADACI VRIJEME
Financijsko planiranje:
Izrada prijedloga financijskog plana po programima i izvorima financiranja o
Godisnje
Izrada plana nabave
Izrada obrazlozenje financijskog plana
Kvartaln
Sastavljanje godisnjih i periodni¢nih financijskih te statistitkih izvjedtaja GoiliZn':
Priprema izvjeS¢a i analiza !
Organiziranje i vodenje ra¢unovodstvenih i knjigovodstvenih poslova Svakodnevno
Kontrola, obracun te isplate putnih naloga Svakodnevno

Priprema godiSnjeg popisa imovine, obveze i potrazivanja, knjiZenje
inventurnih razlika te otpis vrijednosti

Tijekom godine

Vodenje poslovnih knjiga u skladu s propisima

Vodenje obustava po kreditu

L . . . Svakodnevno
Uskladivanje stanja s poslovnim partnerima
Suradnja s MZO-om, jedinicom lokalne samouprave, sluZbama mirovinskog
) . ) . . Svakodnevno
i zdravstvenog osiguranja, poreznim uredima
. e " oL Svakodnevno
Poslovi vezani za financijskog upravljanje i kontrolu
Racunovodstveni, financijski i knjigovodstveni poslovi koji proizlaze iz
programa, projekata i aktivnosti koji se financiraju iz proracuna jedinica Mjesecno
lokalne i podruéne (regionalne) samouprave
Rac dstveni, fi ijski i knjigovodstveni poslovi koji proizlaze iz
acgnf)vo stvemi, financijski i ! jigo p ji p Svakodnevno
godisnjeg plana i programa rada $kole
Obracun isplata i naknade placa Mjesecno
Obracun isplatae po ugovorima o djelu vanjskim suradnicima Mjesecno
Evidentiranje i izrada ulazne i izlazne fakture Svakodnevno
Blagajni¢ki poslovi Svakodnevno
Vodenj ih karti .
odenje poreznih kartica Mjesecno

Struc¢na osposobljavanje, seminari, radionice

Tijekom godine
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6. PLAN RADA UPRAVNOG VIJECA I STRUCNIH TIJELA

6.1. Plan rada upravnog vijeca

Upravno vijece, kao kolektivno tijelo, upravljanja Centrom. Obavljat ¢e poslove iz djelokruga svoga
rada temeljem odredaba Statuta Centra, zakona i drugih propisa. Upravno vijeCe je istovjetno sa
Skolskim odborom.
U ovoj Skolskoj godini Upravno vijeCe Ce raspravljati, zauzeti stavove i po potrebi predlagati
poduzimanje potrebnih radnji, kao §to su:
- donijeti skolski kurikulum za osnovnu $kolu do 7. 10. 2021.
- donijeti Godi$nji plan i program rada osnovne $kole za §k. 2021./2022. godinu —do 7. listopada
2021.
- donijeti financijski plan za 2022. godinu — do 28. 12. 2021.
- donijeti godi$nji (zavr$ni) obracun za 2021. godinu
- donijeti polugodisnji obrac¢un za 2022. godinu
- analizirati postignute rezultate u odgojno-obrazovnom radu osnovne $kole
- utvrditi prijedlog upisa ucenika u §kolsku godinu 2022./2023.
- rjeSavanje zalbe uenika, nastavnika, drugih djelatnika ustanove i roditelja u skladu s propisima,
ako ih bude
- razmatrati materijalne probleme ustanove i pomo¢i u njihovom rjesavanju, u skladu sa svojim
mogucénostima
- prihvatiti Izvjesc¢e o radu Centra u $k. 2020./2021. godini
- obaviti ostale poslove u skladu sa Statutom i zakonima.

6.2. Plan rada nastavnicko — uditeljskog vijeéa

Kako Centar djeluje kao jedinstvena pravna osoba, osnovna, srednja Skola, dje¢ji vrti¢ i u¢enic¢ki dom
nisu zasebne ustrojstvene jedinice, tj. samostalne pravne osobe, svi ucitelji/nastavnici/struéni suradnici
Centra su ¢lanovi Nastavni¢ko-uciteljskog vijeca.

Nastavnicko—uciteljsko vije¢e sudjeluje u utvrdivanju Godisnjeg plana i programa rada vrti¢a, osnovne
i srednje Skole te ucenickog doma i prati njihovo ostvarivanje, ocjenjuje struéne i pedagoske rezultate,
skrbi o uspjeSnom ostvarivanju odgojno—obrazovnog rada, o primjeni suvremenih oblika i metoda
0dgojno — obrazovnog rada s uéenicima. Odlucivat ¢e o pohvalama i pedago§kim mjerama iz svog
djelokruga te raspravljati i odlucivati o stru¢nim i drugim pitanjima utvrdenim zakonima, Statutom i
op¢im aktima Centra.
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Teme Vrijeme Nositelji
Osiguranje uéenika: Euroherc Osig. d.d. — Zagreb ravnateli tainik
1. Sjednica NUV — a: 14. 09, 2021.; . dnicji’ ugitel.’i
1 | utvrdivanje GodiSnjeg plana i programa rada osnovne $kole rujan 2021. ) VJ .
R . nastavnici, struéni
organizacija proslave Dana Centra — 28. rujna suradnici
2.sjednica 29.09.2021.
jno-obrazovni rezultati sk j na kraju . .
Odgojno-obrazo ezultati, pedagoske mjere na aju ravnatelj pedagog,
kvartala . oo 1o e
2 . e listopad uditelji, struéni
Rad s naprednim i darovitim uc¢enicima suradnici
Org. Dana kruha: 8. 10. 2021.
Kulturna i javna djelatnost skole ravnatelj, strucni
3 | Analiza teku¢ih odgojno-obrazovnih problema studeni suradnici, uditelji,
3. Sjednica NUV —a: 05. 11. 2021. nastavnici
3. Sjednica NUV —a: 23. 12. 2021. . "
. . . . ravnatelj, stru¢ni
Analiza uspjeha na kraju I. polugodista . e e, e
4 . . . . prosinac suradnici ucitelji,
Analiza provedbe programa borbe protiv ovisnosti i zdravstvene -
L. nastavnici
zastite
Priprema ekskurzija 8. razreda — izvedbeni plan i program — sitedani ravnatelj, struéni
5 | usvajanje ) Y suradnici ucitelji,
. 2022. -
Aktualna problematika nastavnici
6 | Profesionalna orijentacija u¢enika 8. razreda veljaca ravnatelj, pedagog
4. Sjednica NUV —a: 22. 03. 2022.
Stru¢no predavanje .
. ravnatelj
7 Aktualna problematika osuiak struéni suradnici
. . . . ZU u u
Odgojno-obrazovni rezultati na III. kvartalu, do pocetka Uskr$njih ! e s -
- ucitelji, nastavnici
praznika
Rad s naprednim ucenicima i natjecanja
. . . ravnatelj, pedago
8 | Kulturna i javna djelatnost travanj I 1P g' g
uditelji, nastavnici
Kulturna i javna djelatnost $kole ravnatelj, struc¢ni
9 | Analiza tekué¢ih odgojno-obrazovnih problema svibanj suradnici ucitelji,
Organizacija izleta u Zagreb nastavnici
Org. Upisa ucenika u 1. razred: 1. tjedan lipnja
Sjednica NUV —a: 21. 06. 2022. ravnatelj, struéni
10 | analiza odgojno-obrazovnog rada u skolskoj godini 2021./2022. lipanj suradnici ucitelji,
Sudjelovanje u izradi prijedloga Skolskog kurikuluma osnovne nastavnici
Skole za §k. 2021./2022. godinu
Sjednica NUV —a: 8. 07. 2022.: . .
- o ravnatelj, stru¢ni
- analiza popravnog ispita . S
11 o . . . srpanj suradnici ucitelji,
- usvajanje prijedloga skolskog kurikuluma za osnovnu $kolu za nastavnici
sk. 2022./2023.
Analiza izvrSenja Godi$njeg plana i programa rada ) L
S ravnatelj, stru¢ni
Popravni ispit — rok u kolovozu: 22. — 26.08.2022. e 1
12 kolovoz suradnici ucitelji,

Sjednica NUV —a: 23. 08. 2022. i 30. 08. 2022.
Pripreme za pocetak nove Skolske godine

nastavnici
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6.3. Plan rada razrednih vijeéa
U ovoj skolskoj godini obvezno ¢e se odrzati najmanje 4 sjednice razrednih vijeca, a po potrebi i vise.

Na tim sjednicama razmatrat ¢e se realizacija nastavnog plana i programa, odgojni problemi i mjere za
njihovo rjeSavanje, analiza uspjeha ucenika, predlagati, odluc¢ivati o odgojnim mjerama iz djelokruga

vije¢a u skladu sa Statutom i drugim propisima.

6.4. Plan rada strucnih vijeéa (aktiva)
Ucitelji osnovne Skole su ukljuceni u rad strucnih vijeca (aktiva).

Djeluju Cetiri stru¢na aktiva:

1. Stru¢ni aktiv za nastavne predmete koji sadrZavaju gradivo, koje upucuje na posebnost

madarske nacionalne manjine, kao $to su: madarski jezik, povijest, glazbena umjetnost i likovna
umjetnost. Voditelj vijeca je: Karola Andal, uciteljica razredne nastave

2. Struéni aktiv za hrvatski jezik i strane jezike, u koji spadaju: hrvatski jezik, njemacki jezik,
engleski jezik, francuski jezik i latinski jezik. Voditelj aktiva je: Luka Krupa, prof.
3. Struéni aktiv za prirodoslovne predmete, kao $to su: matematika, fizika, biologija, kemija,
higijena, zemljopis, TZK. Voditelj stru¢nog vije¢a je: Erne Gordos, prof.
4, Struéni aktiv za informatiku, ekonomsku i trgovinsku te humanisticku grupu predmeta, kao §to
su: informatika, svi stru¢ni predmeti iz podru¢ja ekonomije i trgovine, logika, filozofija, etika,
politika i gospodarstvo, sociologija. Voditelj struénog vije¢a je: Purdica Kontra Capo

6.4.1. Program rada stru¢nog aktiva za nastavne predmete koji upuéuju na posebnost

madarske nacionalne manjine:

rujan 2021.

1. sjednica aktiva
izrada panoa
prikupljanje antikviteta tijekom cijele godine

listopad

prisjecanje na aradske mucenike
Dan kruha
jednodnevni izlet u Zmajevac

studeni

posjet u Vukovar, jednodnevna terenska nastava u Vukovar (8. razred)

2. sjednica aktiva

izrada lampijona povodom Dana grada Osijeka

natjecanje u poznavanju madarskog jezika za ucenike srednje i osnovne Skole
keramicki tecaj za odgojitelje, ucitelje i nastavnika likovne kulture

prosinac

posjet dje¢jem kazali$tu Branka Mihaljevi¢a u Osijeku — razredna nastava
svecCana priredba povodom Bozic¢a

posjet Narodnom kazalistu u Pe¢uhu

posjet kinu — predmetna nastava

sijecanj 2022.

Kép/iras - literarni natje¢aj povodom Dana madarske kulture

veljaca

maskenbal, izrada panoa i maskare

Valentinovo

Posjet kinu — razredna nastava

jednodnevna terenska nastava u Karlovac, Pakrac ili Okucane (8.razred)

ozujak

15. ozujak - prisje¢anje na Madarsku revoluciju iz 1848. godine
3. sjednica aktiva

izrada panoa povodom Uskrsa

posjet Dje¢jem kazaliStu Branka Mihaljevi¢a — razredna nastava
Dan vode

Ispri¢aj mi pri¢u - natjecanje

jednodnevni izlet u PeCuh
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Dan madarskog pjesnistva
Dan planeta Zemlje — izrada panoa

travan, povodom Dana madarske poezije natjecaj za osmisljavanje plakata
uredenje unutarnjeg dvorista
svibanj Orahovica — §kola u prirodi
kreativne radionice ili predavanje povodom Dana Nacionalnog jedinstva
lipanj zavr$na priredba i isprac¢aj osmasa

4. sjednica aktiva

6.4.2. Program rada struc¢nog aktiva za hrvatski jezik i strane jezike

rujan 2021.

Prvi sastanak Aktiva (dogovor o radu)

8.9.2021. Medunarodni dan pismenosti

23.9.-30. 9. 2021. Projekt —Javno predavanje (u razredu, suradnja uéenika 2.T, 3.T
i 3.G razreda)

uredivanje panoa i ucionica (Dan $kole)

28.9.2021. Obiljezavanje Dana $kole (dvadeset i dvije godine godina postojanja
Centra, predavanje o povijesti Centra — prezentacija, na satu predmeta Hrvatski jezik
te na Satu razrednika)

pracenje strucne literature

biljezenje dogadaja

pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

sustavan rad filmske druzine PKCM-a, snimanje filma

listopad

Drugi sastanak Aktiva

5.10.2021. Medunarodni dan ucitelja

Dani zahvalnosti za plodove zemlje (Dan kruha) (uredivanje panoa-ucenicki
literarni i likovni radovi na temu kruha, uredenje ucionica s tematikom jeseni;
prigodni program povodom Dana kruha)

Mjesec knjige (obiljeZavanje u nastavi)

podrucje: nastava u knjiznici)

uredivanje panoa

sustavan rad filmske druzine PKCM-3a, snimanje filma

pripremanje uc¢enika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

studeni

18. 11. 2021. Dan sjecanja na Vukovar (prigodno obiljezavanje u $koli)
24. 11. 2021. Dan hrvatskog kazalista

odlazak na seminare i aktive

pracenje kulturnih dogadaja

sustavan rad filmske druzine PKCM-a, snimanje filma

pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

prosinac

pripremanje uc¢enika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik
organizacija priredbe za Bozi¢

sustavan rad filmske druzine PKCM-a, snimanje filma

2.12.2021. — Dan Grada Osijeka (prikupljanje podataka, izrada plakata i
prezentacija o Osijeku u umjetnosti — knjiZzevnost, slikarstvo, glazba...)

sijecanj 2022.

korelacija u nastavi, medupredmetne teme

pracenje literature i kulturnih dogadanja

odlazak na seminare i stru¢ne skupove

27.1. 2022. — Obiljezavanje Dana sjecanja na holokaust i sprje¢avanje zlo¢ina protiv
ovjecnosti (kreativno pisanje za ucenike visih razreda OS i SS, ppt prezentacije i
plakati - u tjednu od 21. do 25. sijenja 2022.g.)

sustavan rad filmske druzine PKCM-a, snimanje filma

pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

veljaca

Treci sastanak Aktiva

14. 2. 2022. Valentinovo — dan zaljubljenih ( panoi, u razredu)
22.2.2022. Dan nacionalne i sveuciliSne knjiznice

sustavan rad filmske druzine PKCM-3a, snimanje filma
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pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

ozujak

11. -17. 3. 2022. Dani hrvatskoga jezika (uredivanje panoa, izrada plakata,

radionica — piSemo poruke na glagoljici)

21. 3. 2022. Svjetski dan pjesnistva (panoi, pisanje razrednih pjesama)

korelacija predmeta, medupredmetne teme

redoviti sastanci i dogovori

sustavan rad filmske druzine PKCM-3a, snimanje filma
pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

travanj

Cetvrti sastanak Aktiva

Uskrs (uredenje panoa)

2.4.2022. Medunarodni dan djec¢je knjige

Pricam ti pricu (knjiznica: stvaranje bajke, izrada slikoprice)

22. 4. 2022. Dan hrvatske knjige (panoi)

sustavan rad filmske druzine PKCM-a, snimanje filma
pripremanje ucenika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik

svibanj

11. 5. 2022. Svjetski dan pisanja pisama (u razredu)

sustavan rad filmske druzine PKCM-3a, snimanje filma
pripremanje uc¢enika za drzavnu maturu iz predmeta Hrvatski jezik
25. 5. 2022. Ispracaj maturanata

lipanj

ispracaj osmasa
zavrSetak nastavne godine (pripremanje priredbe)

6.4.3. Plan rada stru¢nog aktiva za prirodoslovne predmete

Mjesec Aktivnost
rujan 2021. Dan sporta
. Sjednica strucnog aktiva prirodoslovnih predmeta
listopad . L. . . . .
Medunarodni dan mnoZzenja (obiljezavanje, aktivnosti)
studeni
. Posjet Adventskom vasaru u Osijeku
prosinac

Sjednica stru¢nog aktiva prirodoslovnih predmeta

sijecanj 2022.

Zimska Skola fizike

Zimska $kola matematike

veljaca

Charles Darwin Dan planeta Zemlje

ozujak

Dan borbe protiv AIDS-a
Sjednica stru¢nog aktiva prirodoslovnih predmeta

travanj 2021

Natjecanje iz matematike
Posjet memorijalnom centru Nikola Tesla i Plitvickim jezerima

svibanj

Posjet kinu

lipanj

Sjednica strucnog aktiva prirodoslovnih predmeta

Ostale obveze
zadaci:

Angaziranje ucenika na izradu projekata (projektna nastava)
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Napomena:

Po medusobnom dogovoru nastavnika povremeno organizirati interdisciplinarnu
nastavu

Pratiti strucnu literaturu

Pratiti i posjecivati seminare i stru¢ne skupove i o njima izvjestavati

Za tematske svjetske dane ukljuciti temu u nastavu ili urediti tematski prilagodeni pano

Posjete sajmovima u dogovoru s u¢enicima i ravnateljem Centra prema mogucnostima.

6.4.4. Plan rada stru¢nog aktiva nastavnika stranih jezika

odrzavanje 1. sjednice stru¢nog aktiva s ciljem usuglasavanja vremenika izrade
projekata i programa

rujan 2021. . L . . . . .

) Europski dan jezika — izrada aktivnosti na engleskom, njemac¢kom i francuskom
jeziku, sudjelovanje u online kvizovima i komparacija jezika kroz jeziéne vjeZbe

i q aktualni seminari za listopad i studeni

Istopa Svjetski dan kruha

studeni aktualni seminari za studeni i prosinac
odrzavanje 2. sjednice strucnog aktiva — dogovor o na¢inu provedbe projekata

. dvidenih za d lugodist
prosinac predvidenih za drugo polugodiste

priprema i sudjelovanje na Boziénoj priredbi; uvjezbavanje recitala, prigodnih
pjesama i igrokaza

sijecanj 2022.

Holocaust — obiljezavanje Svjetskog dana Holocausta kroz obradu teme s
uéenicima ( razgovor, Citanje tekstova, gledanje igranih i dokumentarnih filmova
na temu) s krajnjim ciljem, a to je izrada i prikaz PowerPoint prezentacija o
Holocaustu

odrzavanje III. sjednice struénog aktiva - seminari

veljaca Valentinovo — obiljeZavanje blagdana s osvrtom na vezane obicaje u
anglosaksonskoj kulturi; ¢itanje poezije i proze na temu te izrada prigodnih plakata
Posjet Austrijskoj knjiznici GISKO-a — upoznavanje s radom knjiznice, knjiznim

ozujak. fondom, sudjelovanje na radionici na njemackom jeziku u sklopu knjiznice
Dani frankofonije u Osijeku — posjet izlozbama, radionicama i projekcijama
filmova na francuskom jeziku

travanj, Svjetski dan planeta Zemlje — usvajanje vokabulara na zadanu temu kroz izradu
plakata ili angaziranje u€enika za izradu vlastitih projekata na temu

svibanj odrzavanje IV. sjednice stru¢nog aktiva — priprema za kraj Skolske godine i
sudjelovanje u zavr$noj svecanosti; aktualni seminari

lipani sudjelovanje na zavr$noj priredbi obiljezavanja kraja nastavne godine;

uvjezbavanje recitala, pjesama i igrokaza

51



6.5. Plan rada vijeca roditelja
U cilju ostvarenja zadaca predskolskog odgoja i naobrazbe, osnovnog i srednjeg Skolstva i

povezivanja vrtica, osnovne i srednje Skole Centra s drustveno sredinom, u Centru se osniva Vijece
roditelja.

Vijece roditelja ¢ine predstavnici roditelja ucenika svakog razrednog odjela osnovne i srednje
Skole, te predstavnici roditelja djece iz odgojnih skupina vrti¢a Centra.

Na prvom roditeljskom sastanku u Skolskoj godini tijekom rujna 2021. Roditelji djece iz svake
odgoje skupine vrti¢a, odnosno roditelji u¢enika svakog pojedinog razrednog odjela osnovne i srednje
Skole u Vijece roditelja biraju tajnim ili javnim glasovanjem po jednog roditelja predstavnika te odgojne
skupine, odnosno razrednog odjela.

Vijece roditelja:

- daje misljenje o skolskom kurikulumu za osnovnu skolu

- daje misljenje o Godisnjem planu i programu rada osnovne $kole,

- raspravlja o izvje$¢u ravnatelja o realizaciji Godisnjeg plana i programa rada,

- razmatraju predstavke i prijedloge gradana o pitanjima od interesa za rad,

- razmatraju prituzbe roditelja u svezi odgojno — obrazovnog rada uditelja i daju svoje

misljenje o njima,

- predlaze mjere za unapredenje obrazovnog rada, itd. .
Vijece roditelja ima svog predsjednika i zamjenika predsjednika, kojeg medu sobom biraju ¢lanovi
Vijeca tajnim glasovanjem. Vijece roditelja odrzava sjednicu najmanje dvaput u tijeku skolske godine,
odnosno po potrebi. Na sastancima Vijec¢a se vodi zapisnik koji se dostavlja u tajniStvo Centra. Rad na
sjednicama Vijeca roditelja reguliran je Poslovnikom o radu Vijeca roditelja.

6.6. Plan rada vijeca ucenika
Ucenici osnovne $kole Centra imaju prava sudjelovati sastancima Vijeca ucenika. Vijece ucenika ¢ine

predstavnici u¢enika svakog razrednog odjela osnovne skole Centra.
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6.7. Plan rada pedagosko-razvojne sluzbe

Pedagosko — razvojnu sluzbu Cine:

ravnatelj
struéni suradnik pedagog

satnicar

Janos§ Andoc¢i, prof
Erna Varga, prof
Diana Dorki¢, mag. bibl. et mag. philol. croat.
Erne Gordos, prof.

ey

Program rada za ostvarivanje pedagoSko-razvojne sluzbe sastoji se od:

Pripreme za
ostvarivanje Skolskog
programa (odgojno-
obrazovnog procesa)

utvrdivanje obrazovnih potreba

priprema, organizacija i sudjelovanje u provodenju upisa ucenika u prvi razred
rjeSavanje molbi ucenika za upis, ispis i sl.

briga o stvaranju organizacijskih, kadrovskih i materijalnih preduvjeta za
realizaciju odgojno-obrazovnog programa

izrada godi$njeg programa skole

odredivanje smjena i radnih prostora

izrada tjednog rasporeda rada

izrada tjednog zaduZenja nastavnika

izrada kalendara rada skole

izvedbeno planiranje i programiranje nastave i izvannastavnih aktivnosti.

Ostvarivanje
odgojno-obrazovnog
rada ili neposredno
sudjelovanje u
odgojno-
obrazovnom procesu

pripreme za uvodenje programa rastere¢enja uc¢enika
pracenje ostvarivanja nastavnih planova i programa
posjeti nastavi

pomoc¢ i nadzor nad primjenom Pravilnika o pracenju i ocjenjivanju uéenika
neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa
sudjelovanje u radu stru¢nih organa $kole

predavanja, pedagoske radionice

organizacija i sudjelovanje u ostvarivanju sadrzaja pripravnickog staza
Rad s ucenicima s posebnim potrebama:
identifikacija uéenika s posebnim potrebama

rad s novo pridoslim uc¢enicima

rad s uéenicima koji dozivljavaju neuspjeh
informativno savjetodavni rad s ucenicima

pedagoske radionice

informativno savjetodavni rad s uciteljima
informativno savjetodavni rad s roditeljima

rad na profesionalnoj orijentaciji

priprema i ostvarivanje programa prevencije ovisnosti
afirmacija pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi
skrb o higijeni odgojno-obrazovnih prostora
upoznavanje i pracenje socijalnih prilika u¢enika
briga za socijalne odnose u razrednim odjelima.

Analiza odgojno-
obrazovnog rada

analiza uspjeha ucenika i ostvarenje nastavnog plana i programa
1. polugodisnja
2. na kraju Skolske godine
utvrdivanje obrazovnih potreba i izrada prijedloga plana upisa u novu Skolsku
godinu
izrada izvjestaja na kraju skolske godine
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Strucno usavrSavanje
pedagosko-razvojne

pribavljanje strucne i druge literature
pohadanje savjetovanja i seminara

sluzbe - sudjelovanje u radu aktiva ravnatelja i pedagoga
- briga o skolskoj dokumentaciji
Pedagoska - briga o uéiteljskoj dokumentaciji

dokumentacija - briga o uceni¢koj dokumentaciji
- vodenje dokumentacije o stru¢noj literaturi i drugim izvorima znanja
- rukovodenje $kolom — ravnatelj

. . - suradnja sa Zupanijskim uredom za prosvjetu, s Ministarstvom znanosti,
Ostali poslovi

obrazovanja, AZOO i institucijama — drustvene sredine
suradnja s Upravnim vije¢em, VijeCem roditelja
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6.8. Okvirni plan rada razrednika

Razrednici razrednih odjela su:

Razredni odjel Razrednik
la Izabella Kral

2.4 Karola Andal
3.-4. llona Trnko

5.a Kristian Boni

6.a Zsolt Vacora

7-8. Andrea Pajrok

Kako razrednik treba skrbiti o ukupnom Skolskom odgojnom utjecaju na ucenika, to ga upucuje na
suradnju s ravnateljem, stru¢nim suradnikom, stru¢njacima izvan Centra i svakako s roditeljima.
Za sat razrednika svaki razrednik planira teme specifiéne za svoj razredni odjel, ali one bi se mogle
svrstati u nekoliko glavnih skupina:
a) obiteljsko okruZenje (problemi, nerazumijevanje, nesredene obitelji, nasilje, alkoholizam,...)
b) ja-— tko sam, §to sam, gdje sam (nesigurnost, strah i stres, nesnalazljivost, ovisnost, obrambeni
mehanizam...)
c) centar (mogudéi problemi u odnosu na ocjenjivanje, izostanke, disciplinu, nedisciplinu, rad —
nerad...)
d) zdravstveni odgoj, sukladno kurikulumu.

Suradnja s roditeljima

Osim rada s u€enicima, razrednik ¢e ostvariti suradnju s roditeljima:
a) na roditeljskim sastancima ( najmanje 3 tijekom nastavne godine)
b) individualnim kontaktima s roditeljima.

Administrativni poslovi

Razrednici su obvezni to¢no, uredno i pravovremeno voditi pedagosku dokumentaciju i raditi analiza
izvje$ca, voditi sjednice razrednih vije¢a. Svaki razrednik ¢e izraditi svoj program rada razrednika. On
¢e sadrzavati aktivnosti i teme koje ¢e se izloziti u razrednom odjelu.
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7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Ucitelji, nastavnici, struni suradnici te ravnatelji imaju pravo i obvezu trajno se strucno

osposobljavati i usavrSavati. Ravnatelji, ucitelji i stru¢ni suradnici imaju obvezu trajnog strucnog
usavr$avanja: najmanje jednom u dvije godine sudjelovati na stru¢nome usavrSavanju na drzavnoj
razini, najmanje tri puta godis$nje sudjelovati na stru¢nome usavrSavanju na zZupanijskoj razini, redovito
sudjelovati na stru¢nim usavr$avanjima u $koli u kojoj radi, osobno se stru¢no usavrSavati u skladu s
poslovima i obvezama za koje je zaduZen.
Sadrzaje obveznog stru¢nog usavrSavanja odobrava ministarstvo nadlezno za obrazovanje sukladno
nacionalnoj strategiji odgojno-obrazovnog sustava. Programe trajnog stru¢nog usavr$avanja
organiziraju i provode: Agencija za odgoj i obrazovanje i Agencija za strukovno obrazovanje i
obrazovanje odraslih. Uz ove ustanove programe trajnog stru¢nog usavrsavanje provode i ustanove
visokog obrazovanja i tijela civilnog sektora, koji za to imaju odobrenje ministarstva nadleznog za
obrazovanje.

Stru¢no razvojna sluzba ustanove vodi brigu o stru¢nom usavr$avanju djelatnika ustanove time §to
ih redovito upucuje na stru¢ne skupove koje organizira AZOO (prema Katalogu stru¢nih skupova —
www.ettaedu.eu ), kao i Strucna vijeca za pojedine nastavne predmete, na sjednicama Nastavnicko-
uciteljskog vijeCa organizira predavanja i prikaze strucne i pedagoske literature i nabavlja stru¢nu
literaturu za ucitelje.
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8. PLAN ZDRAVSTVENO — SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Program zdravstvene zastite uéenika vrsit ¢e se u suradnji sa Skolskom poliklinikom.
Planiraju se sljedeci pregledi i predavanja:
1. sistematski pregledi uz predavanje o zdravom nacinu zivljenja
2. predavanja o spolno prenosivim bolestima i kontracepciji
3. cijepljenje protiv difterije i tetanusa uz predavanje o tim bolestima i vaznosti cijepljenja
4. svirazredi — pregledi za utvrdivanje programa tjelesnog odgoja za uéenike koji iz zdravstvenih
razloga ne mogu u potpunosti ili uopée ne mogu sudjelovati u nastavi TZK. Sukladno Zakonu
0 odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli potvrdu o djelomi¢nom ili potpunom
oslobadanju od nastave TZK izdaje lijecnik primarne zdravstvene zastite.

S obzirom na izvanredne okolnosti, ove §kolske godine nece biti u moguénosti provesti cijeli Plan
i program rada $kolske medicine.

PRIORITETNE AKTIVNOSTI:

* sva cijepljenja (za u¢enike 1-razreda DI - TE + IPV - po upisu, 8-ih razreda DI - TE + IPV te isto tako
dobrovoljno cijepljenje protiv HPV-a)

* pregled za upis u 1.razred OS

* sistematski pregled 5. razreda

* sistematski pregled 8. razreda

* ciljani pregledi- za primjereni oblik Skolovanja, tzk, sportska natjecanja

* kontrolni pregledi (po potrebi)

AKTIVNOSTI KOJE SE PROVODE PREMA MOGUCNOSTIMA ORGANIZACIJE:
* skrining vida u 3.razredu

* skrining kraljeznice u 6.razredu

* skrining sluha u 7. razredu

Zdravstveni odgoj- Pravilno pranje zubi po modelu za 1.razred, Skrivene kalorije za 3. razred, Pubertet
za 5. razred, odrzati ¢e se na daljinu putem video materijala.

OBVEZNI PROGRAM CIJEPLJENJA

Vrijeme Sadrzaji Nositelji
1. razred:
DI-TE pro odultis i POLIO
| (Difterija, tetanus, dj. Paraliza) Zavod za javno zdravstvo Osjecko -
olu (') diste _ 7. rf':lzr(?d : _ bvaranjske Zupanije
polug Tuberkulisko testiranje i BCG docjep. Skolska medicina
6. razred:
Hepatitis B (1. 2. doza)
1. 6. razred:
polugodiste Hepatitis B ( 3. doza)
Mjesec Sadrzaji

Utvrdivanje stanja i organizacija prehrane uc¢enika u Centru

Snimanje socio-ekonomskog statusa uc¢enika.

Nalazenje rjeSenja za placanje uzine ucenicima ¢iji roditelji nisu u moguénosti sami snositi
IX. troskove prehrane ucenika u Centru

2020. Izrada plana prijevoza i reda sjedenja u autobusu/kombi vozilu

Odrzavanje 1. Roditeljskog sastanka u 1. Nastavnom tjednu: izbor predstavnika roditelja u

Vije¢e roditelja, itd.

Zaprimanje zamolbi za djel./potpuno oslobadanje od TZK.

Identifikacija uc¢enika sa smetnjama u razvoju.

Suradnja sa Skolskom poliklinikom.

XI. Individualni razgovori s roditeljima i u¢enicima pri rje$avanju odgojno-obrazovnih problema.
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Suradnja sa zdravstvenom sluzbom.
Poboljsanje prehrane na prijedlog roditelja
Odrzavanje roditeljskih sastanaka.

XIlI. Voditi brigu o u€enicima putnicima.
20|2'2. Sistematski pregled ucenika.
I Obrada aktualnih tema na roditeljskim sastancima vezanim uz pojavu puberteta.
) Organizacija prehrane.
V. Rad na pobolj$anju odnosa izmedu ucenika i ucenika, ucenika i ucitelja, roditelja i $kole.
V. Organizacija ekskurzije 8. razreda
VI Prikupljanje rabljenih udzbenika.

Analiza zdravstveno-socijalne i ekoloske zastite u¢enika.
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8.1. Osiguranje uc¢enika
Osiguranje ucenika obavit ¢e se tijekom rujna 2021. kod osiguravajuceg druStva Euroherc Osiguranje

d.d., Zagreb po cijeni od 30,- kn po uceniku.

8.2. Plan zdravstvene zastite radnika Skole
Kao i prethodnih godina, tijekom lipnja 2022. ¢e 15 ucitelja Centra pristupiti sistematskom pregledu.

8.3. Skolski preventivni programi
Ove skolske godine raditi ¢emo na ciljevima:

1. izravne prevencije
- upoznavanje mladih sa Stetnostima ovisnosti i jacanje njihove odluke da ne usvoje
obrasce ovisni¢kog ponaSanja (prevencija pusenja, alkoholizma i narkomanije)
2. neizravne prevencije
- poticanje zrelog i odgovornog ponasanja u svim podrucjima Zivota, afirmiranje
pozitivnih navika i kreativnog koristenja slobodnog vremena
Program rada je sljedeci:
1. Osposobljavanje ucitelja za prevenciju ovisnosti kroz posebne programe (predavanja,
seminari)
2. Rad razrednika i pedagoga s roditeljima — individualno, putem sastanka (odgovorno
roditeljstvo, rano prepoznavanje zlouporabe sredstava ovisnosti, teorija izbora u odgoju djece).
3. Tematski sati razrednika o ovisnosti puSenja, alkohola i droge, ucenje Zivotnih vjestina:
rjeSavanje problema, donosenje odluka, komunikacija, kreativno i kriticko misljenje
4.  Educiranje uéenika u nastavi biologije, kemije, TZK — planiranje ovih nastavnih jedinica
5. Uredenje skolskih panoa na temu bolesti ovisnosti
6. Pozvati vanjske stru¢njake na predavanja i tribine s roditeljima i u€enicima, a mogucée teme
bi bile:
- kojim pristupom odgajati djecu s obzirom na individualne specifi¢nosti
- odnosi o braku, o posljedicama destabilizacije braka na Zivot djece
- zivotne uloge roditelja
- prevladavanje adolescentske krize, pohvale, otudenja od vlastitog doma
7. Brigai prilagoden postupak za svakog ucenika — kvalitetna komunikacija
8. Suradnja i razmjena informacija s osnovnim $§kolama, Centrom za socijalni rad, Domom
zdravlja i MUP-om Osijek
9. Rad ucitelja s ucenicima kroz sport i kreativne aktivnosti:
- ponuditi aktivnost, ispitati interes za ono §to je moguce ponuditi
- rad u literarnoj i recitatorskoj sekciji
- angaziranje uéenika u rad Skolskog $portskog kluba Centra
10. organizacija posjeta kazalistu, izloZbama i drugim kulturnim dogadajima
11. Odlasci na izlete i ekskurzije
12. Educiranje ucitelja i struénih suradnika posebnim seminarima zbog pripreme za provedbu
navedenih i drugih programskih aktivnosti.
Nositelji programa rada su: pedagog, ravnatelj, predmetni ucitelji, razrednici, roditelji i ucenici.
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8.4. Program afirmacije pozitivnih vrijednosti protiv nasilja

Cilj programa je:

afirmacija pozitivnih vrijednosti

suoCavanje s postojanjem problema nesigurnosti i nasilja

promicanje spoznaja o opasnostima oruzja i drugih eksplozivnih naprava

jacanje svijesti uc¢enika i njihovih roditelja o potrebi predaje oruzja nadleznim tijelima
razvijanje samopostovanja u ucenika

pomo¢ ucenicima u zivotnim opredjeljenjima

pozitivno usmjeravanje koristenja slobodnog vremena ucenika

promicanje raznovrsnih Sportskih aktivnosti i drugih kreativnih sadrzaja

Sadrzaj i nositelj programa u Skoli:

Partnerstvo s roditeljima i drustvenom zajednicom.

Utvrditi prioritete, prednosti i teSkoce rada u Skoli na temelju prikupljenih podataka.
Neposredan rad s u¢enicima treba biti usmjeren na podupiranje otpornosti u¢enika na negativne
utjecaje, na stvaranje pozitivne $kolske klime, koristenje suvremenih i kvalitetnih nastavnih
metoda, podupiranje samoucinkovitosti, te promicanje socijalnih, emocionalnih, kognitivnih i
moralnih kompetencija.

Kroz sate razrednika voditi u¢enike ka spoznaji o posljedicama nasilnog ponasalja, te dati
informacije o tome kako i komu prijaviti nasilno ponasanje.

U radu Nastavnicko — uciteljskog vije¢a odrzati radionice na kojima ¢e se razmatrati
problematika.

Suocavanja s nasiljem u $koli i predavanje o tomu kako prepoznati rane i neposredne znakove
upozorenja, kojima ucenik ¢esto trazi pomo¢ odraslih, te kako preventivno djelovati na pojavu
nasilja.

Kroz roditeljske sastanke radioni¢kog tipa ukazati roditeljima na vaznost medusobne suradnje
Skole — u¢enika — roditelja te im pomo¢i u prepoznavanju pojave agresivnog ponasanja i nasilja.
Upoznati roditelje s ¢lancima Obiteljskog zakona koji se odnosi na obveze roditelja i djece
Savjetovanje za roditelje — skupno ili individualno s ciljem uspje$nijeg rjeSavanja osobnih
problema svakog uéenika, ¢ime se pomaze i samoj obitelji.

Ucitelj TZK usmjeravat ¢e ucenike na organizirano koristenje slobodnog vremena, te upucivati
ucenika u ono $portsko podrucje u kojem bi mogao imati najvise uspjeha, o tjelesnim ozljedama
ucenika obavijestit ¢e razrednika ucenika.

Provoditi program kvalitetne $kole i $§kole bez neuspjeha.

Suradivati s Centrom za socijalnu skrb i lijecnikom $kolske medicine.

Ustrojiti povjerenstvo Skole za provedbu programa koje ¢e suradivati sa Zupanijskim
povjerenstvom.

Nositelji programa rada su: pedagog, ravnatelj, predmetni uditelji, razrednici, roditelji i u€enici.
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8.5. Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

Sistematsko upoznavanje razvoja ucenika
Evidencija u imeniku

- interesi

- socijalni i emocionalni razvoj

- zdravstveno stanje

- izrazite sklonosti i sposobnosti

- rezultati u interesnim grupama

Gostovanje nastavnika srednjih Skola
- razgovor o Skolovanju u srednjim skolama, uvjeti upisa
- organiziranje roditeljskog sastanka za roditelje uc¢enika 8. razreda po pitanju daljnjeg Skolovanja
- anketiranje o profesionalnim namjerama.
- uredivanje panoa
- ,,Kamo nakon osnovne $kole?*
- profesionalno savjetovanje
o upucivanje ucenika za upis u srednju Skolu, briga o darovitim u¢enicima i u¢enicima s
teskoc¢ama.
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9. PLAN NABAVE | OPREMANJA

- Nabaviti Centru novu informaticku opremu u kabinete nastavnika, nastavna sredstva i pomagala za
sve predmete, obveznu djela za cjelovito Citanje za osnovnu $kolu na madarskom i hrvatskom jeziku,
kao i stru¢nu literaturu za odgojno-obrazovne djelatnike.

- Pribaviti financijska sredstva za adekvatniju opremljenost specijalizirane u¢ionice za fiziku-kemiju-
biologiju te povijest i zemljopis.

- Pribaviti financijska sredstva za nove ormare i vitrine u u¢ionicama.

10. PRILOZI UZ GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

10.1. Godisnji planovi i programi rada ucitelja

10.2. Mjesecni planovi i programi rada ucitelja

10.3. Plan i program rada razrednika

10.4. Prilagodeni planovi i programi rada za ucenike s teSko¢ama

10.5. Rjesenja o tjednom i godi$njem zaduZenju odgojno—obrazovnih radnika
10.6. Skolski kurikulum

Navedeni prilozi zbog svog obima nisu fizicki uz GPPR ve¢ se nalaze u arhivi Centra.

KLASA: 602-02/21-01/17
URBROJ: 2158/64-04-21-01

Osijek, 30. rujna 2021.

Predsjednik Upravnog vijeca:

Venesa Beni¢, mag.oec.

Ravnatelj:

Jano§ Andoci, prof.
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