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1. OSNOVNI PODACI O DOMU

CENTAR MADARA U RH-
UCENICKI DOM

Adresa, Zupanija

Drinska 12/a, Osijek
Osjecko-baranjska Zzupanija

Ravnatelj Jano§ Ando¢i, prof.
Mati¢ni broj ustanove 1462440
Sifra djelatnosti 8531

OIB 44552139436
Ukupni broj uc¢enika 44

Ukupni broj odjela 3

Ukupni broj djelatnika 15
Odgajatelja 4

Ravnatelj i struéni suradnik 2
Administrativno - tehnickog osoblja 8

No¢nih pazitelja 2

Obrazovna podruéja-programi

Prosvjetno-kulturni Centar Madara-
Ucenicki dom odgojno-obrazovna
je ustanova s naglaskom na
realizaciji odgojnih i obrazovnih
sadrZaja i Smjestaja ucenika

Prosvjetno-kulturni centar Madara je prostorno smjesten u Osijeku u Drinskoj ulici
broj 12A. Prosvjetno-kulturni centar Madara u Republici Hrvatskoj osnovan je Uredbom o
osnivanju Vlade Republike Hrvatske (Klasa: 016-01/99-01/02; Urbroj: 5030104-99-1 od 1.
travnja 1999. godine). Centar je javna ustanova koja obavlja djelatnost odgoja i haobrazbe
na madarskom jeziku za pripadnike madarske nacionalne manjine, te obavlja kulturne,
sportske, gospodarske i druge djelatnosti u skladu sa zakonom i aktom o osnivanju.
Djelatnost Centra ukljucuje:

- njegu, 0dgoj i naobrazbu, te skrb o djeci predskolske dobi,
- osnovno Skolovanje,
- srednjoskolsko skolovanje,

- ucenicki dom.



2. MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA

Povrsina zgrade je cca 1094,73 m?, a sastoji se od tri etaze: prizemlje, | kat, 11 kat.

U prizemlju su smjestene sljedece prostorije: soba za oboljelog ucenika, soba za
osobu s invaliditetom i smanjenom pokretljivos¢u, dva toaleta, veseraj, ¢ajna kuhinja,
kotlovnica, spremiSte domara i spremacice kao i informaticka ucionica/prostorija za
slobodne i1 drustvene aktivnosti u kojoj je ucenicima omoguéeno mjesto za ucenje u miru i
tisini uz kvalitetnu informati¢ku podrsku i opremeljenost.

Na prvom katu nalazi se 11 soba za u€enike kao i soba za odgajatelje. Drugi kat broji
12 soba za ucenike. Ukupan kapacitet je 48 leZaja. Sobe za ucenike su dvokrevetne s
okvirnom povrsom oko 17 m?. Svaka soba posjeduje pripadajuéu kupaonicu.

Opremljenost i funkcionalnost uéeni¢kog doma su na visokoj razini. Korisnicima
doma omogucéeno je nesmetano koriStenje beZi¢ne internetske mreze. Informaticka
ucionica/prostorija za slobodne i druStvene aktivnosti opremljena je kvalitetnom
racunalnom opremom — tri stolna racunala, projektor i projektno platno. Djelatnicima
doma takoder je omogucena kvalitetna informaticka oprema za kvalitetno obavljanje
odgojno-obrazovnog rada — stolno ra¢unalo i kopirni aparat u sobi odgajatelja, prijenosna
rac¢unala kojim se Koriste odgajatelji i voditeljica doma te stolno racunalo u portirnici koje
je ujedno dio video nadzorne opreme ustanove.

Zgrada doma u cijelosti je klimatizirana. Putem klima uredaja u svakoj od prostorija
doma regulira se toplota tijekom cijele godine primjerena godisnjem dobu.

Veseraj je opremljen s dvije perilice, dvije susilice te valjkom za peglanje. Ucenici
samostalno koriste veSeraj svaki dan u periodu od 14 sati do 22 sata uz nadzor odgajatelja
ili spremacice. Sredstva za odrZavanje vesa osiguravaju ucenici, a naknade za odrzavanje
veSa nema.

Cajna kuhinja kapaciteta je 16 sjede¢ih mjesta. Opremljena je Stednjakom, perilicom,
friziderom, mikrovalnom te kuhalom za vodu.

Prehrana ucenika organizirana je u Skolskoj kuhinji i blagovaonici.
Poslovanje doma financira se iz dva osnovna izvora:

- Ministarstvo obrazovanja 1 sporta osigurava sredstva za place zaposlenih, regres,
bozi¢nicu, jubilarne nagrade i dar djeci;

- Grad Osijek — financira iz decentraliziranih sredstava troskove odrzavanja i
funkcioniranja doma (mjesecne rezije)

Bez obzira na to §to smo novoizgradeni ucenicki dom, tijekom godine su se javljala
odredena odstupanja kada je rije¢ o materijalno-tehnickim uvjetima rada, a koja su
zahtijevale sanacije i popravke. Ovisno o tome je li bilo rije¢i o sitnim ili Krupnijim
sanacijama, poslove su obavljali ili Skolski domar ili tvrtke koje su bili izvodaci 1
podizvodaci radova tijekom izgradnje doma.



Sredstva iz vlastitih prihoda koriStena su za unapredenje odgojno-obrazovnog rada i
poboljsanje materijalnih uvjeta rada. Ove smo Skolske godine napravili sljedece:

1. Harmonika vrata za svako kupatilo
2. Nabava roleta za zamracivanje
3. Drvena obloga za zastitu zidova u spavaonicama

4. Nabava potrebnih posuda za ¢ajnu kuhinju

Djelatnost Doma obuhvaca:

a) osnovnu djelatnost
b) sporednu djelatnost.

Osnovna djelatnost Doma je:
- organiziranje smjestaja, prehrane i odgojno-obrazovnih programa u¢enika u Domu
Sporedne djelatnosti Doma su:

- obavljanje usluzne gospodarske djelatnosti za potrebe trec¢ih osoba i obavljanje ostalih
poslova vezanih uz ostvarivanje djelatnosti Doma (tijekom ljetnih mjeseci Dom pruza
uslugu smjestaja gostima)

- pruzanje usluga smjeStaja i prehrane izvanrednim studentima, organiziranim skupinama
ucenika i studenata, te drugim skupinama,

- izdavanje prostora za seminare, predavanja i druge oblike intelektualnog rada, te davanje
usluga pomo¢i pri organizaciji 1 provedbi

Tijekom proljetnih praznika smo pruzali smjestaj djecjoj kazalisnoj skupini ,,Déromb”.

Tijekom ljetnih mjeseci dom je pruzao usluznu djelatnost smjestaja tre€im osobama.

Ljetni rad se organizirao neprekidno od 11. srpnja do 28. kolovoza 2022. godine u punom
kapacitetu leZze¢ih mjesta.
Svi djelatnici koji su zaposleni u organizacijskoj jedinici ueni¢kog doma bili su angaZzirani
tijekom ljetnog rada. Sukladno planu koriStenja godi$njih odmora, u srpnju su radili djelatnici:
Klaudia Baronji Kell, Peze Jozef i Melita Barcan, a u kolovozu Robert Andoc¢i, Marijana
Faraho i Lilla Dobo. Kako bi odgajatelji i no¢ni pazitelji mogli iskoristiti svoj godi$nji odmor,
angazirani sSu Luka Krupa za poslove odgajatelja preko ugovora u djelu i student Luka
Kovacevi¢ za no¢nog pazitelja preko Osjeckog studentskog servisa.



3. UCENICI

Ucenici doma polaznici su sljede¢ih osjeckih srednjih $kola: Prosvjetno-kulturni
centar Madara u RH, Ugostiteljsko-turisti¢ka $kola, Skola primijenjene umjetnosti i dizajna,
Elektrotehnicka i prometna Skola, Strojarsko-tehnicka Skola, Graditeljsko-geodetska Skola,
Ekonomska i upravna $kola, Gimnazija Gaudeamus, I gimnazija Osijek , 11l gimnazija Osijek,
Trgovacka 1 komercijalna Skola ,,Davor Milas*“ i1 Medicinska Skola.

Na pocetku Skolske godine imali smo 44 ucenika rasporedenih u tri odgojnih skupina:

Odgojne skupine Broj uc¢enika Voditelj-odgajatel]

1. odgojna skupina 15 (TM+87) Kaludia Baronji Kell, mag.ing.agr
2. odgojna skupina 14 (6M+82) Robert Andoéi, prof.

3. odgojna skupina 15 (OIM+62) Dijana Markota, dipl. pedagog

Annamarija Juhasz, dipl.psiholog

Ukupno: 3 44 (22M+227) 4 odgajatelja

Kraj skolske godine do¢ekali smo sa 40 ucenika. Tijekom Skolske godine imali smo
sveukupno pet ispisa iz Doma i jedan upis u Dom:

Odgojne skupine Broj uc¢enika Voditelj-odgajatel]

1. odgojna skupina 13 (4M+927) Kaludia Baronji Kell, mag.ing.agr
2. odgojna skupina 14 (6M+82) Robert Andoéi, prof.

3. odgojna skupina 13 (9M+47) Annamarija Juhasz, dipl.psiholog

Luka Krupa, prof.

Ukupno: 3 40 (19M+217) 4 odgajatelja

Kuénim redom regulirana su prava i obveze ucenika te su time osigurani dobri
uvjeti za ucenje i boravak u domu. Na sastancima odgojnih skupina uéenici su raspravljali
o Ku¢nom redu doma te su dali svoje primjedbe i prijedloge od kojih su neki i prihvacéeni.
Redovitim uzajamnim informiranjem svih sudionika u odgojno-obrazovnom procesu
pravovremeno smo i pedagoski opravdano reagirali na sve eventualne probleme.

Svi slobodni prostori doma (spavaonice, ucionica, hodnici, dnevni boravak)
koristeni su za ucenje, individualni rad 1 grupni rad s uc€enicima (instrukcije i pomo¢ u
ucenju) te za njihovo osamljivanje te druzenje i kvalitetno provodenje slobodnog vremena.



Anketiranjem ucenika saznali smo koji su njihovi interesi i prema tome organizirali
rad izbornih aktivnosti koji su se organizirali i realizirali sukladno epidemioloskim
mjerama. U drugom polugodi$tu ucenici su anketirani o zadovoljstvu postojeceg jelovnika.
Predsjednici skupina tabelarno su prikazali rezultate ankete te smo u suradnji s ravnateljem
1 kuharima izmijenili postoje¢i jelovnik.

U sklopu samovrednovanja ucenici su takoder putem anketnog upitnika ispitani o
zadovoljstvu zivota u rada u domu te odnosu s djelatnicima doma. Za potrebe rada na
strukturi skupina za sljedecu Skolsku godinu kao i rasporeda po sobama s ucenicima je
odraden i1 sociometrijski upitnik.

Tijekom nastavne godine ucenici su svoje primjedbe iznosili na sastancima
odgojnih skupina, individualnim razgovorima s odgajateljima i voditeljicom doma.
NajcesS¢e se primjedbe ucenica odnose na duljinu izlazaka te su, shodno tome, njihovi
prijedlozi da se izlasci produlje.

KVANTITATIVNA ANALIZA USPJEHA UCENIKA — nakon odrZavanja popravnih ispita

Odgojna
skupina
odli¢an vrlo dobar dobar dovoljan nedovoljan
I 1 9 2 1 -
11 6 7 1 -
1. 2 9 2 -
UKUPNO 9 25 5 1

1ZVJESTAJ O PEDAGOSKIM MJERAMA — | ODGOJNA SKUPINA

Razred Pohvala Nagrada Opomena Ukor
1. razred 2 ucenice
1 ucenik
2. razred
3. razred
4. razred
UKUPNO 2 1

IZVJESTAJ O PEDAGOSKIM MJERAMA - |1 ODGOJNA SKUPINA




Razred Pohvala Nagrada Opomena Ukor
2 ucenika
1. razred
1 ucenica
2. razred
3. razred
4. razred
5.razred
UKUPNO 3

I1ZVJESTAJ O PEDAGOSKIM MJERAMA — 111 ODGOJNA SKUPINA

Razred Pohvala Nagrada Opomena Ukor
8. razred 1 ucenik

1. razred

2. razred 1 uéenica

3. razred

4. razred

5.razred

UKUPNO 2




4. DJELATNICI USTANOVE

Skolsku godinu 2021./2022. zapoéelo je 15 djelatnika. Domom rukovodi ravnatelj, a
administrativne poslove obavljaju tajnik, ra¢unovoda i administrativni djelatnik. Pomoc¢no
tehnicko osoblje ¢ine dvije spremacice, jedna kuharica i jedan domar.

Pedagosku strukturu ¢ine Cetiri odgajatelja, od kojih jedan temeljem odluke ravnatelja
obavlja i poslove voditelja doma, i dva suradnika u odgoju — noé¢na pazitelja. Tijekom
Skolske godine voditeljica ucenickog doma, Dijana Markota sporazumno je raskinula
ugovor o radu. Na temelju toga ravnatelj imenuje odgajateljicu, Klaudiu Baronji Kell za
novog voditelja. Za poslove odgajatelja je primljen Luka Krupa, profesor hrvatskog jezika
i povijesti.Temeljem toga Skolsku 2021./2022. godinu zavr$avamo s 15 djelatnika u domu.
Svi uposleni svojim kvalifikacijama odgovaraju radnim zadacima koje realiziraju.

Organizacijska

Ime i prezime Radno mjesto Sprema jedinica
Jano§ Andoci ravnatelj skole i doma VSS skola
Kristina Akerman VSS Skola
pedagog
Ana Stanojevljevi¢ - VSS Skola
tajnica
Ana Solti¢ ditel ras dst VSS Skola
zamjena Martina Milas voditel] racunovodstva
Tony Turkovi¢ administrativni SSS skola
djelatnik
Klaudia Baronji Kell voditeljica VSS uc¢. dom
doma
Luka Krupa o VSS uc¢. dom
odgajatelj
Robert Andoci L VSS uc. dom
odgajatelj
Annamaria Juhasz e VSS uc. dom
odgajateljica
Lilla Dobo e SSS uc¢. dom
nodni pazitel]
Jozef Deze , . oy SSS u¢. dom
nocni pazitel]
Marijana Faraho .. SSS u¢. dom
spremacica
Melita Bar¢an .. SSS uc. dom
spremacica
Gloria Horvat kuharica SSS uc.dom/skola
zamjena Katarina Lis¢evié¢
Viktor Valkai SSS uc¢.dom/skola
domar




5. ORGANIZACIJA RADA

a) Prema broju radnih dana u tjednu:

Dom ima zaposlenih tri odgajatelja i voditeljicu doma koja od ove skolske godine vodi
odgojnu skupinu i time preuzima dio zaduzenja odgojitelja kada je rije¢ o neposrednom radu s
ucenicima. Norma odgajatelja je:

- neposredni rad - 28 sati
- ostali poslovi koji proizlaze iz neposrednog odgojno-obrauovnog rada - 12 sati
Prema dnevnom radu
Odgajatelji rade u smjenama. Radi se u tri dnevne smjene.

1. smjenaod 6,00 do 11,00 ili 12.00
2. smjenaod 11,00 ili 12,00 do 17,00
3. smjenaod 16,00 ili 17,00 do 22,00
4. smjenu od 22,00 do 06,00 radi noéni pazitelj

Odgajatelji tri dana u tjednu rade u smjeni od 6 sati, a dva dana u tjednu u smjeni od 5
sati. Svakom odgajatelju su tijekom mjeseca radne jedna subota od 10,00 do 18,00 sati te
nedjelja od 16,00 do 20,00 sati.

Voditeljica doma radi u prijepodnevnoj ili poslijepodnevnoj smjeni, sve u svrhu
olaksavanja rada u domu kako bi se ostvarivao propisan broj radnih sati odgojno obrazovnih
djelatnika i izbjegli prekovremeni sati. Obzirom na vodenje odgojne skupine i povecanije
sudjelovanje u neposrednom odgojno obrazovnom radu, radno vrijeme voditeljice u smjeni
rasporedeno je prema ukupnom tjednom broju od 28 sati.

No¢ni pazitelj brine o u¢enicima koji imaju organizirano vecernje uéenje. Nocni pazitelji
rade no¢nu smjenu od 22,00 do 06,00 sati ujutro i vikendom prema sljedecem rasporedu. U
tjednima kada nema nastave no¢ni pazitelji vrSe sitne domarske 1 poslove spremacica.

U tjednima kada nema nastave vrSe se dezurstva. Rade se poslovi u svezi pocetka i
zavrSetka Skolske godine, rad u upisnim i inventurnim komisijama, piSu se izvjesc¢a o radu,
profesori se stru¢no usavrSavaju individualno 1 kolektivno te sreduju pedagosku
dokumentaciju.

b) Organizacija rada ostalog osoblja
Prehrana u domu organizirana je u $kolskoj kuhinji. Poslove kuhara obavljaju obavljaju
ukupno tri kuhara koji rade prema sljede¢em rasporedu:

1. smjena od 06,00 do 14,00 sati i
2. smjena od 14,00 do 22,00 sati i



dezurstvo svaki treci vikend od 6,00 do 14,00

Spremacice rade pet dana u tjednu od 06,00 do 14,00 sati te od 14,00 do 22,00 sati.
Domar radi pet dana u tjednu od 6,00 do 14,00 sati.

Ravnatelj, tajnik, raunovoda i administrativni djelatnik rade od 7,30 do 15,30.

6. ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Tijekom skolske godine 2021./2022. vodili smo brigu o sljede¢im zada¢ama:

- kvalitetnija adaptacija i socijalizacija kao preduvjet ugodnijem i kvalitetnijem Zivotu u
domu;

- unapredivanje kvalitete zivljenja kroz razli¢ite domske aktivnosti;

- stalno upucéivanje odgajatelja na individualizirani pristup diferencijaciji programa za svaku
ucenicu 1 pravo sagledavanje sposobnosti, moguénosti i posebnih potreba ili interesa ucenica;

- postivanje prava ucenika i djelatnika;
- tolerancija 1 poStivanje razlicitosti;
- permanentno stru¢no usavrSavanje odgajatelja kao preduvjet kvaliteti rada.

Tijekom Skolske godine planirali sSmo dvomjese¢ni rad i nakon svakog perioda
analizirali uspjeSnost ostvarenja postavljenih zadacéa. Isto tako, mjese¢no smo planirali i
evaluirali provedbu odgojno-obrazovnog rada na sastancima Odgajateljskih vije¢a. Smatramo
da smo zadacée uspjesno odredili, ali zbog njihove vaznosti ¢emo iste kao bitne realizirati i
sljedece godine.

Odgojno- obrazovni rad u u¢eni¢kom domu potpora je i pomo¢ uceniku i roditeljima u
postizanju $to kvalitetnijeg ukupnog razvoja i obrazovanja uc¢enika a planirao se kroz sljedece
programe:

1. Mentorski program (temeljni program)
2. Posebni program

3. Izborni program



Mentorski program

Mentorski program obuhvacao je ¢etiri 0dgojno-obrazovna podruéja kroz koja se planirao i
provodio rad s ué¢enicima u odgojnim skupinama. Voditelji skupine su obavljale sve strucne,
pedagoske i administrativne poslove unutar svoje skupine:

Cuvanje i unapredivanje zdravlja

Briga o zdravlju ucenica u adolescentom periodu njihova razvoja izuzetno je vazna.
Svaki odgajatelj u okviru svog godiSnjeg programa, na mentorskoj razini, brine o zdravlju
ucenica.

Pocinje se od osnovnih preduvjeta zdravlja, a to je osobna higijena i higijena prostora
u kojima ucenici borave: spavaonice, ucionica i zajednicki prostori. Detaljan pregled
urednosti spavaonica vrsi se tri puta tjedno. Za potrebe odrzavanja higijene ¢ajne kuhinje i
praonice razraden je poseban Kuéni red. O higijeni spavaonica brinu ucenici i spremacice.

Sukladno epidemioloskim mjerama ucenike se upucivalo na pravilno koriStenje
zajednickih prostorija (ogranic¢en broj ucenika po prostoriji, nosenje maski u hodnicima i sl.)
kao i na redovitu dezinfekciju ruku pri ulasku u ustanovu. Vrlo veliku vaznost pridavala
obaveznom provjetravanju prostorija i dnevnom ¢iSéenju spavaonica. U nasem domu o
zdravlju ucenica brinemo svi, svatko u okviru svog podrucja rada.

U podrudju pravilne prehrane, jelovnik je prilagoden potrebama ucenika te je izradivan
u suradnji s njima. Kvalitetom namirnica nastojali smo zadovoljiti sve §to je potrebno za
razvoj ucenica adolescentske dobi. Pri nabavi namirnica vodila se briga 0 kvaliteti mesa,
mesnih preradevina, povréa, voc¢a te o zastupljenosti mlijeka 1 mlije¢nih proizvoda.

Promicanjem sportskih i rekreativnih aktivnosti brinulo se, kako o psihi¢kom, tako i o
fizickom zdravlju ucenica u naSem domu.

Socio — emocionalno podrudje

Tijekom Skolske godine radilo se na stvaranju ugodnog ozra¢ja u domu od strane svih
djelatnika.

Velika briga posvecivala se adaptaciji ucenika prvih razreda kao i ucenika starijih
razreda koji su prvi put u domu. Najvazniju ulogu u tom procesu imao je odgajatelj, koji
upoznaje svakog novog ucenika i S njom uspostavlja dobar odnos, odnos uzajamnog
povjerenja. Proces adaptacije odvijao se svakodnevno individualnim razgovorima, druzenjima
te na sastancima odgojnih skupina. Vidljivo je da su profesori nastojali upoznati uvjete u
kojima su uéenice odrastale, njihove obitelji, njihove potrebe, zelje, navike i sl. Pri tome treba
istaknuti i kontinuirano preispitivanje ucenika o njihovom zadovoljstvu zZivotom u domu i
skoli, osim individualnim razgovorima tako i na sastancima odgojnih skupina.

Isto se tako velika briga posvecivala neprestanoj pozitivnoj podrSci ucenicima od
strane odgajatelja te jacanju njihova samopouzdanja. Osim toga, odgajatelji su se angaZirali
na upoznavanju ucenika s nafinom organizacije zivota i rada u domu, novom sredinom,
potpuno ih se ukljucivalo u razne aktivnosti u domu, organizirala se pomo¢ starijih u¢enika.
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Kognitivno podrudje
Pocetkom, ali i tijekom Skolske godine, upoznavali smo ucenike s nacinima

efikasnijeg i1 racionalnog ucenja, kako individualnim putem, tako i na sastancima odgojnih
skupina.

Organizirali smo pomo¢ slabijim ucenicima od strane odgajatelja, a ukoliko je bilo
potrebno, ucenici su bili upucivani na instrukcije pojedinih predmeta.

Velika paznja posvecivala se i proSirivanju znanja i izvan skolskog gradiva. Izradivani
su razni tematski panoi, organizirane razne pedagoske radionice i predavanja koje su pratile
Kurikulum doma kao i interese ucenika. U sklopu nase ucionice nalaze se tri stolna racunala
kojima se ucenici svakodnevno sluze koriste¢i ith za svoje Skolske obaveze, poboljsanje
informaticke pismenosti, informiranje, a koriste ih i kao razonodu u svoje slobodno vrijeme.

Kreativnost

S ucenicima se aktivno radilo na poticanju kreativnosti putem razli¢itih aktivnosti. Isto
tako, ucenici su pridonosili i estetskom uredenju doma uz podrsku odgajatelja. U sklopu
izbornog programa Eko-kreativne skupine ucenici su imali moguénost kreativnog izrazavanja
putem razli¢itih metoda i tehnika. Poc¢etkom $kolske godine ucenicima su bile ponudene
slobodne aktivnosti prema afinitetima odgajatelja, kako bi slobodno vrijeme uc¢enika bilo §to
kvalitetnije ispunjeno.

Posebni program

U segmentu Programa Adaptacije kolegica Annamaria Juhasz odrzala je dvije adaptacijske
radionice Nove Zivotne navike za u€enike prvih razreda kao i za ostale ucenike s ciljem Sto
bolje prilagodbe novim zivotnim uvjetima uzrokovanim epidemijom.

Program Poticanja emocionalnih kompetencija kojeg je takoder vodila odgajateljica
Annamaria Juhasz s u€enicima se radilo na: boga¢enju emocionalnog rjec¢nika, prepoznavanju
emocija te osvjeS¢ivanju vaznosti kontrole impulsa i regulacije emocija kao i razvijanju
prosocijalnog ponasanja. S tim ciljem odrzano je nekoliko pedagoskih radionica

Program Psihodarmaska skupina je vodila Dijana Markota. Izborni program nije u potpunosti
realiziran zbog prelaska voditelja programa na drugo radno mjesto.

Izborni program

Izborni program Eko-kreativnu skupinu vodila je odgajateljica Klaudia Baronji Kell. Planirane
aktivnosti su uspjesno realizirane s obzirom da su ucenici viSe puta pratili nastavu od kuce i
da se rad trebao prilagoditi epidemioloskoj situaciji. Eko kreativna skupina pratila je kalendar
dogadanja i shodno tome planirala aktivnosti.
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Izborni programi nogomet, badminton i stolni tenis su bili uspjesno realizirani u sportskoj
dvorani Centra. Ucenici utorkom poslijepodne su imali termin za realizaciju sportskih
aktivnosti.

Kroz godinu smo kontinuirano odrzavali pedagoske, zdravstvene i kreativne radionice:

Adaptacijske radionice — ciklus radionica

Upoznavanje grada Osijeka

Radionice poticanja emocionalnih kompetencija

Radionice povodom obiljezavanja Dana kruha i zahvalnosti za plodove zemlje
Kreativne radionice: Jesenska carolija u teglicama, izrada mlina, ritam jeseni
Dan jabuka- podjela jabuka i pecenje kolaca

I. Eko dan — sadnja cvijeca

Pedagoska radionica: Kako mogu pojacati svoju motivaciju?

Dan sjecanja na zrtvu Vukovara- golubica i poruka mira

Dan sjecanja na zrtvu Vukovara- paljenje svije¢a na Vukovarskoj ulici
Dan sjecanja na zrtvu Vukovara- projekcija kratkih filmova na dva jezika
Pedagoska radionica: Pozitivna slika o sebi

Pedagoska radionica: Suradnja

Izrada zajedni¢kog adventskog kalendara u¢eni¢kog doma

Pedagoska radionica: VjeZzbam pamcenje, olakSavam ucenje

Adventsko vrijeme-izrada vjencica

Radionice povodom boziénih blagdana- izrada bozi¢nih ukrasa za bor
Radno prakti¢na aktivnost- izrade kolaca

Kreativna radionica: izrada razglednice

Dan sjecanja na holokaust- Pedagoska radionica: U tudim cipelama

Slika o sebi — kako vidim sebe, a kako me drugi vide?

Dan ruzicastih majica

Kreativna radionica: Karnevalsko razdoblje

Pedagoska radionica. Maskare u drzavama svijeta

Kreativna radionica: Valentinovo
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e Projekcija filma za Valentinovo

e Pedagoska radionica: Prihvacanje jedni drugih

e Dan sjec¢anja na madarsku revoluciju 1848

e Pedagoska radionica: Budi se proljece, probudi se 1 TI
e Danvode i Dan planete Zemlje

e Pedagoska radionica: JaCanje motivacije za ucenje
e Pedagoska radionica: Tehnike kontrole emocija

e Preventivni program: Oblici nasilja

e Preventivni program: Elektronicko nasilje

e Radionice povodom uskrs$njih blagdana

o Kulinarske radionice

e Il. EKo dan- sadnja cvijeca

e Ispracaj maturanata

Takoder smo organizirali razli¢ita dogadanja u domu:
- Maskare- zajednic¢ko druZenje
- Priredba za Bozi¢

- Zavrs$na priredba

Tijekom godine aktivno je djelovao i Filmski klub kojeg je vodila odgajateljica
Annamaria Juhasz. Projekcije filmova najcesce su se organizirale nedjeljom ili u vecernjim
satima tijekom tjedna, a u dogovoru s u€enicima.

Tijekom cijele godine realizirao se i Odgoj za odrzivi razvoj koji je ukljucivao
pravilno odvajanje otpada i reciklazu plasti¢nih boca. Na mjesecnoj razini ucenici su uz
podrSku odgajatelja posjecivali reciklazno dvoriste.

Kulinarske radionice koje je vodila voditeljica doma Dijana Markota takoder su bitno
doprinosile kognitivnom razvoju ucenika. Brojne radno-prakti¢ne aktivnosti podjednako su
okupljale kako ucenike tako 1 ucenice.

Trgovacki dom u Osijeku nositelj je priredbe za Valentinovo na kojoj se predstavljaju
svi ucenicki domovi regije Istok, gdje smo se prikljuéili tradicionalnom obiljezavanju
Valentinova snimanjem kratkog filma.

Sudjelovale smo na 19. Eko danu u organizaciji Srednjoskolskog dackog doma Osijek.
Ovogodisnja tema bila kako smanjujemo i iskoristavamo otpad od hrane u nasem domu.
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Prvi put smo sudjelovali na Regionalnoj Domijadi, koje se ove godine odrzavalo u
Pakracu. Nasa nogometna ekipa je na natjecanju osvojila drugo mjesto. Muska ekipa u
badmintonu je takoder osvojila drugo mjesto.

Aktualna epidemioloSka situacija onemogudila je redovito i sadrzajno provodenje
izbornih i posebnih programa. Odgajatelji su ipak uspjeli dio aktivnosti realizirati
pridrzavajuci se epidemioloskim mjerama.

7. SURADNJA S RODITELJIMA | SKOLOM

Suradnja s roditeljima jedan je od bitnih aspekata rada djelatnika uceni¢kog doma.
Odgajatelji su suradivali s roditeljima najceS¢e po pitanju prilagodbe na Skolu 1 dom, zdravlju
ucenica, uspjehu u Skoli i eventualnih problema u domu.

Na pocetku Skolske godine organizirani su roditeljski sastanci u sve tri odgojne
skupine sukladno epidemioloskim mjerama. Roditeljski sastanak bio je informativnog
karaktera na kojem se roditelje poblize upoznalo s zivotom i radom u uceni¢kom domu,
Kuénim redom doma, pravima i obvezama kako roditelja tako i ucenika. Odgajatelji su u
pravilu zadovoljni suradnjom s roditeljima iako isti¢u da u pojedinim slucajevima ta suradnja
izostaje zbog nedostupnosti roditelja 1 nepridrzavanju pojedinih odrednica Kuénog reda te ¢e
se pocetkom sljedece Skolske godine raditi na izmjeni Kuénog reda i jasnijem preciziranju
pojedinih odrednica.

Odgajatelji su pocetkom skolske godine uputili razrednicima pozive na suradnju
putem elektroni¢ke poste. Poziv na suradnju ukljucivao je kontakte odgajatelja kao i radno
vrijeme te otvorenost za razmjenu informacija. Svega nekoliko kolega nastavnika odazvalo se
suradniji.

8. STRUCNO USAVRSAVANJE DJELATNIKA

Odgajatelji imaju pravo 1 obvezu struénog usavrSavanja. Struéno usavrSavanje
organizira se na zupanijskoj, meduzupanijskoj i drZzavnoj razini u organizaciji Agencije za
odgoj 1 obrazovanje, Ministarstva znanosti, obrazovanja i Sporta, Sveucilista, strukovnih
udruga i osnivaca. Svjesni trenutka u kojem se nalazimo, smatramo da je stru¢no usavravanje
preduvjet razvoja i kvalitete odgojno-obrazovnog rada.

Veliku vaZznost ima 1 osobno (individualno) stru¢no usavrSavanje koje samostalno
planira i realizira odgajatelj prema svojim potrebama i sklonostima.

Odgajatelji doma su sudjelovali na obveznim oblicima stru¢nog usavrSavanja u
organizaciji Ministarstva prosvjete i Sporta Republike Hrvatske, Agencije za odgoj i
obrazovanje te dugih ponudenih seminara i1 skupova. Individualni planovi stru¢nog
usavrSavanja bili su sastavni dijelovi godi$njeg plana i programa rada doma.
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5. studenog 2021. godine na§ Dom je bio domacin prvog MeduZupanijsko stru¢nog vijeca
za odgajatelje i stru¢ne suradnike uceni¢kih domova za 2021./2022. skolsku godinu.
Sukladno epidemioloskim mjerama, strucni skup je odrzan s ograniCenim brojem
sudionika, dok je ostalima bilo omoguéeno sudjelovanje putem platforme Microsoft Times.

Svi su se odgajatelji struéno usavr$avali na Stru¢nim aktivima odgajatelja, na Vije¢ima
odgajatelja kao i na razli¢itim radionicama odrzanim izmedu domova te u segmentu
obaveznog stru¢nog usavrsavanja

Struc¢ni aktiv odgajatelja odrzavao se prema potrebi, a na saziv voditelja doma.
Odgajateljsko vije¢e odrzalo je 7 sjednica.

Djelatnici doma aktivno su sudjelovali i u sjednicama Nastavnicko-uciteljskog vijeca
Centra.

9. 1ZVJESCE O RADU VODITELIICE DOMA

Polaze¢i od podruéja rada voditelja doma, voditeljica je aktivno pratila,
unapredivala i provodila odgojno-obrazovni proces uz stalno preispitivanje i prilagodavanje
prakse potrebama ucenika, roditelja i odgajatelja. Isto tako u suradnji s ravnateljem Centra
aktivno je doprinosila poboljSanu organizacijsko materijalnih uvjeta Doma.

Obzirom da je na$ ucenicki dom novootvoreni, kroz cjelogodi$nje suradnicke
odnose s ravnateljem, administrativnim osobljem Centra te odgajateljima, radila je na
stvaranju kulture ucenickog doma. S tom svrhom povezivala se s drugim ucenickim
domovima regije Istok koji su pruzali kontinuiranu sustruénjacku pomoc.

Vodila je brigu o cjelokupnoj pedagoskoj dokumentaciji doma te redovito azurirala
podatke u istoj. Azurirala je video-nadzorni sustav Doma.

Osnovni cilj rada voditelja na pocetku Skolske godine bio je usmjeren na
upoznavanje novoupisanih ucenika te pruZanje podrske u procesu adaptacije kako ucenicima
tako i odgajateljima.

Prate¢i rad odgajatelja, voditeljica je kontinuirano pruzala povratnu informacije s
ciljem poboljsanja odgojno-obrazovnog rada. Radilo se na zajednickom planiranju rada
osluskuju¢i potrebe ucéenika. Odgojiteljima je pruzana podr§ka i pomo¢ u organizaciji,
planiranju, programiranju i vrednovanju odgojno obrazovnog rada. Pedagoska dokumentacija
odgojno obrazovne skupine redovito je pregledavana te je odgajateljima putem radnih
dogovora pruzena povratna informacija i smjernice za poboljSanjem vodenja iste.

Jedan od primarnih zadataka bio je pracenje razvoja sve djece i preventivno
djelovanje. Uzastopno procjenjivanje i pracenje psihofizickog razvoja i napredovanja djece
rezultiralo je adekvatnom postavljanju razvojnih zada¢a za svako pojedino dijete a sve s
ciljem poticanja optimalnog razvoja.
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U periodu sluzbenih upisa U ucenicke domove voditeljica je bila predsjednica
Povjerenstva za upis u u€enicki dom. Upise putem sustava NIAS provodila je u suradnji s
kolegicom Tundom Angster Barac, profesoricom Centra.

Nakon objave sluzbenih rezultata upisa, voditeljica je radila na formiranju skupina
za sljedecu Skolsku godinu.

Voditeljica je sazivala sastanke Odgajateljskog vije¢a kao i sastanke Struc¢nih
aktiva. U ostvarivanju svih zadaca, a s ciljem $to bolje kvalitete rada, voditeljica je sve svoje
zadace realizirala u suradnji s ravnateljicom i1 odgojiteljima.

Voditeljica se redovito stru¢no usavrsavala.

Suradnja s odgajateljima realizirana je prema planiranom:

. sudjelovanje na Odgajateljskim vije¢ima,

. analiza pregleda pedagoske dokumentacije,

. pomo¢ u otkrivanju uc¢enickih interesa i moguénosti,

. organizacija, sugestija i pomo¢ u rjesavanju problema s u¢enicama i vodenju

pedagoske dokumentacije.

U radu s u€enicama realizirani su sljedeci sadrzaji:

. vodenje posebnog programa i rad s u¢enicima cijelog doma putem individualnih
razgovora 1 pedagoskih radionica

. vodenje odgojne skupine
. razvoj sposobnosti nasih ucenica pracen je svakodnevno
. uéenice su prema interesima i sposobnostima usmjeravane u primjerene oblike

slobodnih aktivnosti,

. individualni rad s u¢enicama kontinuirano je provoden svakodnevno,

Suradnja izvan doma je ostvarena na sljedeci nacin:

. s roditeljima na roditeljskom sastanku na poc¢etku Skolske godine te kroz
individualne razgovore prema potrebi tijekom skolske godine,

. sa Skolama kroz individualne razgovore i informacije kod razrednika, pedagoga,
psihologa i1 ravnatelja Skola prema potrebi tijekom Skolske godine,

. s Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
. s Agencijom za odgoj i obrazovanje,
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. s drugim uéeni¢kim domovima kroz edukativni i humanitarni rad te rad na projektu.

Voditeljica se aktivno ukljucila u provedbu aktivnosti koje su planirane Kurikulumom
ucenickog doma.

Osijek, 27.12.2022.
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